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Le terme « industrie », emprunté a l'ancien provencal endustria (', introduit au XIVe siecle,
désigne d’abord un moyen ingénieux, une habileté a exécuter quelque chose. Par
extension, le mot prend sens de toute profession comportant une activité manuelle et
demandant un certain savoir-faire.

A partir du XVIII® siecle, le terme prend progressivement un sens plus moderne pour
désigner ’ensemble des activités économiques ayant pour objets Uexploitation des
ressources minérales, des sources d’énergie, la transformation de matiere premiere
en produits fabriqués a laide de machines. Celles-ci doivent étre installées,
entretenues et réparées.

Aujourd’hui encore, la Nomenclature d’activités francaise (NAF) de Ulnsee permet de
traduire cette définition et de rendre compte des produits fabriqués en Provence-Alpes-
Cote d’Azur : une pizza, un saxophone, un journal de la presse quotidienne, un parfum, un
hélicoptere, du sel marin, de Uacier...etc. Tous ces produits sont issus des établissements
présents en Provence-Alpes-Céte d’Azur. Ceux-ci sont regroupés selon leur activité
principale.

Cet atlas, réalisé par le Service études, statistiques et évaluation (Sese) de la Dreets Paca
vous permettra de mieux saisir la diversité de Uindustrie de notre région, ses spécificités,
sa localisation et sa dynamique. Composé de trois parties (introduction et cadrage
régional, fiches sectorielles, fiches départementales), ce document infographique peut se
lire indépendamment.

Bonne lecture!

(1) Le Robert, Dictionnaire historique de la langue frangaise, tome 2, sous la direction d’Alain Rey,1992
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L'industrie, quel perimetre ?

Dans ce dossier, Uindustrie est appréhendée par Uactivité principale de
’établissement au niveau le plus fin de la NAF et regroupé selon la nomenclature en
38 postes. Parmi eux, 16 relevent de Uindustrie :

BZ |[Industries extractives

CA [Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac BN

CB [Fabrication de textiles, industries de U'habillement, industrie du cuir et de la chaussure

CC ||Travail du bois, industries du papier et imprimerie

CD |Cokéfaction et raffinage

CE |Industrie chimique

CF [Industrie pharmaceutique Industries

CG |[Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques — .
manufacturieres

CH [Métallurgie et fabrication de produits métalliques a l'exception des machines et des équipements

Cl |Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques

CJ |Fabrication d'équipements électriques

CK [Fabrication de machines et équipements n.c.a. (non caractérisés par ailleurs)

CL [[Fabrication de matériels de transport

CM|Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et d'équipements _

DZ |[Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné

EZ |Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution

Pour les postes salariés, les activités qui relevent du commerce artisanal ne sont pas prises en compte
(charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie et boulangerie-patisserie, 1071C ; patisserie, 1071D).
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Les donnees clés en région
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Les chiffres clés

8l 8900 établissements* actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

149 540 postes* salariés, soit 8,6 % de ’ensemble des postes salariés de la région

g% 17,1 milliards € de valeur ajoutée (VA), soit 9,6 % de la VA régionale

[Iﬂ., Diminution de 11 % de emploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-29 % en France)

Conventions
Collectives

Un quart des salariés de Uindustrie sont des ouvriers qualifiés en Paca, contre
Gm 35 % en France ; en revanche, les cadres sont un peu plus présents

hormis les activités qui relevent du commerce artisanal (charcuterie, code Naf 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Paca, une region peu industrielle

A l’évidence, Provence-Alpes-Cote d’Azur n’est pas une grande région industrielle, tant du
point de vue de larichesse dégagée que de U'emploi. Les parts des postes salariés (9 %) et
de la valeur ajoutée de Uindustrie régionale (10 %) sont en dec¢a de celles de toutes les
autres régions métropolitaines, comme en Corse et en Ile-de-France.

Part des postes salariés industriels (en %) Part de la valeur ajoutée industrielle (en %)

Lille

[6,2;11,2] ;

[52;12,3]

[11,2;14,6 [ [12,3;158]
[ [146;160] mm [158;16,5[
B (160;174] B [16,5;18,6]
B [18,6;19,6]

W (17.4;176]

Toulouse
8
Source : Insee, Flores 2023 Aacdlo Source : Insee, Produits intérieurs bruts régionaux et valeurs ajoutées Necclo

régionales. Données provisoires 2022
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’arrondissement d’Istres est le plus industrialisé de la région

La répartition des activités n’est pas homogene au sein de la région. Elle traduit certaines
formes de spécialisation, du fait de facteurs géographiques et historiques. A Uéchelle des
territoires, seul Uarrondissement d’Istres sort du lot : plus d’'un poste salarié sur cing
reléve de lindustrie. En son sein, la ville de Fos-sur-Mer est la 1¢™® des communes
francaises de plus de 15 000 habitants pour la part de 'emploi salarié industriel (53 %) et

Marignane la 3°.

Part des postes salariés de I'industrie™=
par arrondissement (en %)

[3,2;98] [9,8;13,1]
W [131;17,8] mm [17,8;22,8]
B [22,8;41,3]

Source : Insee, Flores 2023

Arrondissement
d’Istres
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Une industrie concentrée dans l’espace urbain, mais...

Une des spécificités de la géographie de U'appareil productif régional est sa forte
concentration dans U'espace urbain : 87 % des postes salariés de U'industriey

sont concentrés. C’est plus que la part de la population (85 %).

Part des postes salariés industriels
selon la typologie des espaces communaux

Espace urbain, 87%
Espace rural sous influence d’'un grand pdle, 9%

Espace rural sous influence d’'un petit pole, 1%

Espace rural hors influence, 3%

&

Source : Insee, Flores 2023 et grille communale de densité
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... qui reste tres présente dans des petites communes
rurales

Communes de Uespace rural avec une part des postes
salariés industriels supérieure a 20 %

Chéteau-Viﬁieil’

L
Laurent-du-Cros.l
Espace rural ( hors et sous influence )

Espace urbain
Lardier-et-Valgnca

Gilette ¥

Blausascj

Cabannes

Eygaliére’

Lamano

Saint-Cézaire-sur-Siagnée'

Call.ah

e Tholone’
Roussg‘

Peyni

Gonfaro'

Champ : communes avec au moins 100 postes de travail

Source : Insee, Flores 2023 et grille communale de densité
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La répartition par secteur
d’activité

Autres industries
manufacturiéres;
réparation et installation
de machines et
d'équipements

Travail du

Production et Fabrication de produits bm_s’
distribution d'électricité, informatiques, industries du
degaz, devapeur et d'air électroniques et ESEIEREY

conditionné optiques imprimerie

Fabrication de matériels

Métallurgie et Fabrication de produits
detransport

fabrication de produits en caoutchouc eten
meétalliques plastique ainsi que
N e ‘

d'autr roduits ehEGie

machines et mineraux non p harmaceu

équipements meétalliques tique
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Les activités liees aux Autres industries manufacturieres ;
réparation et installation de machines et d'équipements
concentrent la plus grande part d’établissements et de salaries

Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements Postes salariés
Ensemble (en nombre) 8898 149 536
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et

, . 28 13
d'équipements
Fabrication de matériels de transport 2 12
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et 9 1
dépollution
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 16 11
Industrie chimique 4 11
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 4 8
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 10 8

des équipements
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 2 6
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits

minéraux non métalliques ! 6
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 7 3
Fabrication de machines et équipements n.c.a. (non caractérisés par ailleurs) 2 3
Fabrication d'équipements électriques 2 2
Industrie pharmaceutique 0 2
Fabrication de textiles, industries de |I'habillement, industrie du cuir et de la 4 L
chaussure

Cokéfaction et raffinage 0

Industries extractives 2 1

Source : Insee, Flores 2023
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Trois secteurs specifiques a la région

. CD-Cokéfaction et raffinage

EZ- Production et distribution
d'eau - assainissement, gestion
desdéchetsetdépollution

CE-Industrie chimique

100

Lecture : la valeur du secteur Cl (Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques) est égale a 100. Cela signifie qu’en région, le
poids des postes salariés dans ’ensemble des secteurs estidentique a celui de la France. Les secteurs en orange sont surreprésentés en Provence-
Alpes-Cote d’Azur. Consulter les fiches sectorielles pour plus de détails.

Note : la taille du cercle est proportionnelle au nombre de postes salariés fin 2023

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux établissements employeurs actifs fin 2023
concentrent 23 % des postes salariés de l'industrie de la région

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement . Département| Commune d'implantation .. Opco
siége salarié
AIRBUS HELICOPTERS Construction aéronautique et spatiale Oui 13 Marignane 5000 postes ouplus | 21
STMICROELECTRONICS ROUSSET SAS Fabrication de composants électroniques Oui 13 Rousset 1000a4999 postes | 2l
ARCELORMITTAL MEDITERRANEE Sidérurgie Non 13 Fos-sur-Mer 100034999 postes | 2l
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non 83 Toulon 100024999 postes | 2l
THALES ALENIA SPACE FRANCE Construction aéronautique et spatiale Non 06 Cannes 1000a4999 postes | 2l
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non 83 Ollioules 100024999 postes | 2l
ELECTRICITE DE FRANCE Distribution d'électricité Non 13 Marseille 9e Arrondissement | 1000 a 4999 postes | 2l
V. MANEFILS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui 06 Le Bar-sur-Loup 100024999 postes | 2l
VIRBAC Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Carros 100024999 postes | 2l
SARTORIUS STEDIM FMT Fabrication d'emballages en matiéres plastiques Oui 13 Aubagne 10004a4999 postes | 2l
THALES DMS FRANCE SAS Fabrication d'équipements d'aide a la navigation Non 06 Valbonne 500 a 999 postes 2|
ROBERTET SA Fabrication d'huiles essentielles Oui 06 Grasse 500 a 999 postes 2]
THALES DIS FRANCE SAS Fabrication de cartes électroniques assemblées Non 13 Gémenos 500 a 999 postes 21
LABORATOIRES M&L (L'Occitane) Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui 04 Manosque 500 a 999 postes 2|
PETROINEOS MANUFACTURING FRANCE SAS Raffinage du pétrole Oui 13 Martigues 500 a 999 postes 21
DASSAULT AVIATION Construction aéronautique et spatiale Non 13 Istres 500 a 999 postes 21
SCHNEIDER ELECTRIC FRANCE Conception d'ensemble et assemblage sur site industriel d'équipements de contréle Non 06 Carros 500 a 999 postes 2]
SANOFI CHIMIE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non 04 Sisteron 500 a 999 postes 2
LABORATOIRES ARKOPHARMA Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Carros 500 a 999 postes 21
EAU D'AZUR Captage, traitement et distribution d'eau Oui 06 Nice 500 a 999 postes | AKTO

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco

Les établissements industriels de 100 salariés ou plus en Provence-Alpes-Cbtes-d'Azur

Fabrication d'autres produits industriels

Fabrication de matériels de transport

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits & base de tabac

Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques. fabrication de machines

Cokéfaction et raffinage

00000

Nombre de postes fin 2023

5000

ABORATOIRES
L'Occitane)

2500

1200

600
300
150

—— Contour départemental
— Routes principales

Autoroutes

NAVAL B '43‘/47
GROUP 15
Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese



La dynamiqgue de
’emploi salarie industriel
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Une dynamique inégale selon les régions

En France, les causes de laffaissement de U'emploi salarié industriel sur les trente dernieres années sont

connues(® : « Mondialisation des échanges, émergence de pays a bas colt de main d’ceuvre, révolution des nouvelles technologies,
financiarisation des entreprises industrielles, concentration dans des grands groupes, gains de productivité, externalisation des activités connexes
vers les services sont autant de facteurs qui expliquent les mutations industrielles. A ces causes structurelles se sont également greffés les chocs
conjoncturels du cycle économique ».

A léchelle des régions, trois groupes se dessinent au regard de U'évolution comparée de U'emploi salarié industriel
et de U'emploi salarié total. En 2023, seule la Bretagne dépasse son niveau d’emploi salarié de 1989. Paca résiste
et arrive en 4¢ position, dans le méme groupe que sa voisine Auvergne-Rhéne-Alpes et que Nouvelle-Aquitaine.

Comparaison de I'évolution de I'emploi salarié industriel et de I'emploi salarié total
par région, entre 1989 et 2023
(données brutes, en %)

Occitanie —

Paysde la Loire

Provence-Alpes-Céte d'Azur

: -
Nouvelle-Aquitaine
Auvergne-Rhone-Alpes

20

Evolution de I'emploi salarié total

Tle-de-France
Hauts-de-France
- Normandie <
Centre-Val de Loire
-
& Bourgogne-Franche-Comté 10
—

- 60 - 50 -40 -30 -20 -10 - 10
Evolution de I'emploi salarié industriel
Source : Insee, Estimations d’emploi
(1) Besson V., Caste F., Domens J. (Insee), Belle R. (Direccte), « Les industries en Provence-Alpes-Céte d'Azur, entre essor et résistance », Insee Paca. Analyse n°27, février 2013.
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L’emploi salarié industriel résiste en Paca

Entre 1989 et 2023, ’emploi salarié industriel a reculé 2,5 fois moins vite en Paca qu’en
France (hors Mayotte) : -11 %, contre -29 %. L’écart s’est nettement creusé ces dix
dernieres années : alors que U'emploi salarié industriel est reparti a la hausse dans la
région (+9 %), il stagne au niveau national (+0,5 %). En particulier, le redressement est vif
depuis 2016. Au total, 'emploi salarié industriel retrouve aujourd’hui son niveau d’ily a

vingt ans. Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie

(données brutes, base 100 en 1989)

e==Provence-Alpe-Cote d'Azur  sssFrance (hors Mayotte)

105

100

95
20
85
80
75
70

65
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi
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Source

Depuis 2013, une réindustrialisation effective sur la
facade atlantique, le sud et le sillon rhodanien

Entre 1989 et 2023, les destructions d’emploi industriel sont concentrées a Uest d’une ligne
entre les Co6tes-d’Armor et la Haute-Garonne, principalement sur les départements du
bassin parisien, du nord et Uest de la France. Entre 2013 et 2023, les pertes d’emploi
industriel perdurent au nord-est d’une ligne entre la Manche et la Haute-Savoie. A
contrario, les départements du littoral atlantique et méditerranéen, de la vallée du Rhone
forment le « U » de la croissance.

Entre 1989 et 2023 Entre 2013 et 2023

: Insee, Estimations d’emploi g
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Les caracteristiques des
salariés dans l'industrie
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Sept salariés sur dix sont des hommes,
contre un sur deux tous secteurs confondus

Répartition des salariés dans I'industrie, selon I'age et le sexe, en 2022 (en %)

Paca France
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a 19 ans 6 4 2 5 3 2
De 20 a 24 ans 9 5 3 8 5 3
De 25 a 29 ans 11 7 4 10 7 3
De 30a 34 ans 10 7 3 10 7 3
De 35a 39 ans 13 9 4 13 9 4
De 40 a 44 ans 11 8 3 11 8 3
De 45 a 49 ans 13 9 4 14 10 4
De 50 a 54 ans 12 8 3 12 9 3
De 55 a 59 ans 12 8 3 13 9 4
De 60 a 64 ans 4 2 1 3 2 1
Total industrie 100 69 31 100 70 30
Total tous secteurs 100 51 49 100 50 50
Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 21



Un quart des salariés de l'industrie sont des ouvriers
qualifiés en Paca, contre 35 % en France;
en revanche, les cadres sont un peu plus présents

Répartition des salariés selon la qualification, en 2022 (en %)

Industrie Ensemble des secteurs

Paca France Paca France
Cadres 23 20 10 15
Employés 15 11 14 11
Ouvriers non qualifiés 12 13 9 7
Ouvriers qualifiés 27 35 51 51
Professions intermédiaires 24 21 15 15
Total 100 100 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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'apprentissage dans
'industrie
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En 2024, pres de 8 800 apprentis travaillent dans l'industrie.
Parmi eux, 44 % préparent un diplome de niveau bac+3 ou plus

Répartition des apprentis par secteur d'activité industriel, selon la certification préparée, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, fin 2024 (en %)
CAP/BEP et
Nombre , .
. Bac+3 ou plus Bac+2 Baccalauréat mentions
d'apprentis ) X

complémentaires
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de
produits a base de tabac 2745 16 11 13 60
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation
de machines et d'équipements 1365 31 27 22 19
Fabrication de matériels de transport 833 74 13 11 3
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et
d'air conditionné 685 55 33 9
Industrie chimique 590 79 15 5
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a
I'exception des machines et des équipements 542 42 18 17 23
Fabrication de produits informatiques, électroniques et
optiques 498 87 11 2 0
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des
déchets et dépollution 426 60 33 4 3
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi
que d'autres produits minéraux non métalliques 254 57 24 5 14
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 215 38 26 13 23
Fabrication de machines et équipements n.c.a. (non
caractérisés par ailleurs) 184 61 24 11 3
Industrie pharmaceutique 128 92 5 2 -
Fabrication d'équipements électriques 124 71 10 12 6
Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie
du cuir et de la chaussure 111 53 23 3 21
Cokéfaction et raffinage 49 ns ns ns ns
Industries extractives 36 ns ns ns ns
Industrie Paca 8785 44 18 12 25
Tous secteurs Paca 74 145 39 24 15 22
Industrie France entiére 154 088 46 18 13 23
Tous secteurs France entiére 1041 879 41 22 16 21

ns : non significatif
Note : données brutes provisoires, arrétées en juin 2025
Source : Dares, Systéeme d'information sur l'apprentissage
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L es metiers en tension
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Cing métiers industriels font partie des dix métiers
les plus en tension dans la région

Facteurs explicatifs
Rang de Intensité Lien Manque de Non- Conditions de |Inadéquation Non-
tensionde la Libellé de la Famille Professionnelle en 228 postes d'embauches formatlo.n- main durablllte. trefvall géographique attract.|V|te
Fap sur emploi d'oeuvre |de l'emploi|contraignantes salariale
l'ensemble disponible
4 Quvriers peu qualifiés en conduite d'équipement d'usinage
5 Techniciens et agents de maitrise en maintenance générale et mécanique industrielle
6 Techniciens du dessinindustriel
9 Ouvriers qualifiés en conduite d'équipement d'usinage
10 Agents de maitrise et assimilés des industries de process
14 Techniciens et agents de maitrise en distribution et assainissement d'eau et gestion des déchets
16 Ouvriers de la maintenance générale et mécanique
19 Techniciens en mécanique et travail des métaux
27 Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement (industrie)
31 Ouvriers qualifiés en ajustement, montage et assemblage mécanique
36 Ouvriers en chaudronnerie et tolerie
38 Agents de maitrise et assimilés en fabrication mécanique
39 Ouvriers peu qualifiés en ajustement, montage et assemblage mécanique
43 Ouvriers ettechniciens de la scierie, de l'assemblage et de la fabrication d'ouvrages en bois
44 Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production

Note : les facteurs explicatifs ne déterminent pas le niveau de tension mais permettent de 'éclairer. Plus sa valeur est élevée, plus le facteur est susceptible de participer

a la tension.
. e . Fort
Source : Dares, France Travail — Métiers en tension 2023
4 Elevé
3 Modéré
2 Faible
Tres faible

Pour en savoir plus, consulter la Data visualisation de la Dares :
Les tensions sur le marché du travail en 2023 | DARES
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Les transitions professionnelles
des métiers dans Uindustrie
manufacturiere *

Pour en savoir plus, consulter le site dédié :
Comprendre les transitions professionnelles grace

a la datavisualisation | DARES

*Hors codes AZ, DZ, EZ, voir page 2 de ce dossier
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Prés de 8 salariés sur 10 de Uindustrie manufacturiere exercent le méme
meétier qu’un an plus tot (contre 7 sur 10 tous secteurs confondus)

D’ou venaient les salariés de Uindustrie un an plus tét ?

Mobilités entrantes industrie manufacturiéreen % Mobilités entrantes tous secteurs en %

M Salariés exercant un métier identique M Salariés exercant un métier différent

M Inscrits a France Travail B Apprentis et Jeunes sortant d'études initiales

Autres situations

Champ : salariés résidant en Paca en janvier 2023, FAP225

Source : Dares, dispositif ForCE et DSN-Sismmo.
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Pres de 8 salariés sur 10 de Uindustrie manufacturiere exercent le méme
meétier un an plus tard (contre 7 sur 10 tous secteurs confondus)

Que deviennent les salariés de Uindustrie un an plus tard ?

Mobilités sortantes industrie manufacturiére en % Mobilités sortantes tous secteurs en %

1,5
2,3

m Salariés exercant un métier identique W Salariés exercant un métier différent
m Inscrits & France Travail W Retraités

Autres situations

Champ : salariés résidant en Paca en janvier 2022, FAP225
Source : Dares, dispositif ForCE et DSN-Sismmo
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La négociation collective
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Autant d’accords signés dans l'industrie que dans la
Santé et action sociale (hors épargne salariale)

Répartition des accords signés par les entreprises de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur, selon le secteur d’activité, en 2023

Accords (en nombre) Part (en %)
Agriculture, sylviculture et péche 16 0
Industrie 578 17
Industrie manufacturiere 452 14
Prod. et distr. eau; assainissement, gestion déchets, dépollution 106 3
Industries extractives 11 0
Prod. et distr. d'électricité, gaz, vapeur et air conditionné 9 0
Construction 203 6
Tertiaire 2535 76
Santé humaine et action sociale 574 17
Transports et entreposage 403 12
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 291 9
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 288 9
Activités de services administratifs et de soutien 215 6
Activités financiéres et d'assurance 150 5
Information et communication 134 4
Hébergement et restauration 129 4
Autres secteurs des services 351 11
Ensemble 3332 100

Champ : accords et avenants, hors ceux ne traitant que d'épargne, base définitive 2023

Source : Dares, Base statistique des accords — Traitements : Dreets Paca, Sese
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Forte présence syndicale dans Uindustrie dans les
établissements ayant négocie sur la rémuneration

Taux de présence syndicale et propension a signer dans les établissements ayant négocié sur le théme de la rémunération en 2023, en Paca (en %)

Solidaires-
. CFDT CGT FO CFE-CGC CFTC Unsa Autres
syndicale Sud
Industrie 80 38 37 31 23 14 5 1 11
Construction 74 19 28 19 34 11 8 0 15
Services principalement marchands 75 33 27 22 20 15 9 3 19
Services principalement non marchands 78 40 33 22 13 11 3 5 16
Ensemble taux de présence syndicale 76 35 30 24 20 13 7 3 17
Ensemble propension a signer - 91 83 91 89 86 84 93 83

Note de lecture : la CGT est le syndicat signataire de 37 % des établissements du secteur industriel ayant négocié sur le theme de la
rémunération en 2023, en Paca. Sa propension a signer des accords dans les entreprises ou elle est présente est de 83 %.

Champ : établissements de 10 salariés ou plus du secteur privé non agricole

Source : Dares, Base statistique des accords — Traitements : Dreets Paca, Sese
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Les fiches sectorielles
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La fabrique de bougies Frédéric Fournier, créée en 1836 a Marseille, se revendiquait comme étant la plus
grande du monde avec ses 80 000 paquets produits chaque jour. Aujourd’hui cette entreprise serait
classée dans le secteur CM : Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines

et d'équipements.
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BZ - Industries extractives
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Les chiffres clés

Conventions
Collectives
R 1 Un salarié sur deux du secteur est un ouvrier qualifié, soit presque deux fois

plus que dans l'ensemble des salariés de l'industrie

|\')|[I Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 2 % en Paca etde 5 % en
France
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Fin 2023, le secteur des Industries extractives compte 130 établissements et 1 310 postes salariés,
en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Autres industries extractives 131 1274
Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin 89 891
Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de gypse, de 40 335
craie et d'ardoise

Production de sel 1 31
Extraction de tourbe 1 17
Services de soutien aux industries extractives 3 40
Activités de soutien aux autres industries extractives 3 40
Ensemble 134 1314

Les deux tiers des postes salariés sont dans des
établissements dont les effectifs sont compris

entre 10 et 49 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés

dans le secteur

100 %

80 % 66 % 67 %

60 %

40 % 33 %

24 %
1% 0% 0%
0% [
Moins de 10 De10a49 De 50 a 249 250 salariésou
salariés salariés salariés plus

M Etablissements M Postes salariés

Source : Insee, Flores 2023

La part des postes salariés du secteur dans
I’'emploi régional est inférieure de 12 % a sa
part dans I’emploi national

Indice de spécificité

88
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Les 20 principaux établissements employeurs
actifs fin 2023 concentrent 48 % des postes
salariés du secteur

Tranche
. . o et Etablissement . . . .
Raison sociale Activité principale de l'établissement siége Département | Commune d'implantation d'effectif Opco
g salarié
ENTREPRISE JEAN LEFEBVRE Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de N X R
Non Chateauneuf-les-Martigues |50 & 249 postes [Constructys
MEDITERRANEE gypse, de craie et d'ardoise 13 g P v
DURANCE GRANULATS Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Oui 13 Peyrolles-en-Provence 50 a 249 postes |2I
LAFARGE GRANULATS Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 13 Marseille 16e Arrondissemen{ 10 a 49 postes |2|
SOC CARRIERES BETON B.BRONZO & FILS |Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles etde kaolin Non 13 Aubagne 10 a 49 postes |2|
ENTREPRISES AUDEMARD Activités de soutien aux autres industries extractives Oui 06 Carros 10 a 49 postes |Constructys
CIE SALINS MIDI SALINES EST Production de sel Non 13 Arles 10 a 49 postes |Ocapiat
SOMAT Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 06 La Turbie 10 a 49 postes |2|
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERES [Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles etde kaolin Oui 83 Brignoles 10 a 49 postes (2|
COMMERC PIERRES AGREGATS TRAITES [Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles etde kaolin Oui 84 Sablet 10 a 49 postes [2I
SIBELCO FRANCE Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 84 Bédoin 10 a 49 postes |2|
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERES Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Callas 10 a 49 postes |2|
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERES Exploitation de gravieres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Le Revest-les-Eaux 10 a 49 postes (2|
SATUYAUX MATERIAUX AGGLOMERES Extraction de.plerres ornf:mentales etde construction, de calcaire industriel, de Non L'Escaréne 102 49 postes |2!
gypse, de craie etd'ardoise 06
SAB SAS Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 05 Ventavon 10 a 49 postes |2|
Extracti i tall t truction, lcairei triel, . 5
SOCIETE D'EXPLOITATION DE CARRIERES |- 260N de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de Non Villeneuve-Loubet 102 49 postes |2I
gypse, de craie et d'ardoise 06
CARRIERES DES GRANDS CAOUS Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Oui 83 Saint-Raphaél 10a 49 postes |2
LAFARGE GRANULATS Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Le Beausset 10 a 49 postes |2|
CARRIERES GONTERO PIERRE CIMEN Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin QOui 13 Martigues 10 a 49 postes |2|
CARRIERES & MATERIAUX SUD-EST - Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de X ) N
.p X Non Marseille 10e Arrondissement 10 a 49 postes |2|
CMSE gypse, de craie etd'ardoise 13
LAFARGE GRANULATS Exploitation de graviéres et sabliéres, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Signes 10 a 49 postes |2|

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus des Industries extractives

Exploitation de graviéres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin
Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de gypse, de craie .,
Activités de soutien aux autres industries extractives

Production de sel

X NON _

Nombre de postes fin 2023

70

ENTREPRISES
AUDEMARD

— Contour départemental ENTREPRISE JEAN LEFEBVRE
MEDITERRANEE

— Routes principales LAFARGE

CARRIERES *®
GRANULATS
== Autoroutes BETON B.BRONZO

&FILS ...
Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese
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Les trois quarts des salariés du secteur sont
des hommes, contre sept sur dix dans
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Industries extractives Total industrie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 4 3 1 6 4 2
De 20a24 ans 7 5 2 9 5 3
De 252329 ans 11 8 4 11 7 4
De 30a34ans 10 10 - 10 7 3
De 35a39ans 13 8 6 13 9 4
De 40a 44 ans 11 10 1 11 8 3
De 45a49 ans 15 10 5 13 9 4
De 50 a 54 ans 10 8 3 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 10 1 12 8 3
De 60 a 64 ans 6 3 3 4 2 1
Total 100 75 25 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Un salariée sur deux du secteur est un ouvrier
qualifie, soit presque deux fois plus que dans

l'ensemble des salaries de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Industries extractives

Total industrie

Cadres 10 23
Employés 14 15
Ouvriers non qualifiés 9 12
Ouvriers qualifiés 51 27
Professions intermédiaires 15 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Evolution de I'emploi salarié dans les Industries extractives
(BZ)
(données brutes, base 100 en 1989)

emm|ndustrie Provence-Alpes-Céte d'Azur e=m|ndustrie France (hors Mayotte)

105 = = B7 Provence-Alpes-Cote d'Azur = == B7 France (hors Mayotte)

100 —

95
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\ L kS 7

90
85
80
75
70

65

60
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi
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CA - Fabrication de denrées
alimentaires, de boissons
et de produits a base de tabac

W
i

¢
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Les chiffres clés

[ < bs
1410 établissements* actifs et employeurs la derniére semaine de décembre
2023

L920

16 450 postes* salariés, soit 11 % de ’ensemble des postes salariés de
Uindustrie en région

Conventions
Collectives

. q Une nette surreprésentation des employés par rapport a l'ensemble des
salariés de l'industrie et une sous-représentation des cadres

m Depuis 1989, emploi salarié du secteur a augmenté de 8 % en Paca et de 10 % en
France

hormis les activités qui reléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Fin 2023, le secteur de la Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits
a base de tabac compte 1 410 établissements* et 16 450 postes* salariés, en Provence-

Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Industries alimentaires 1114 13 520
Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie 119 1633
Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. 80 1155
Transformation et conservation de la viande de boucherie 112 1124
Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche 47 1109
Fabrication de plats préparés 59 1 084
Autre transformation et conservation de légumes 38 961
Fabrication de condiments et assaisonnements 24 939
Cuisson de produits de boulangerie 146 883
Transformation et conservation de fruits 43 715
Préparation industrielle de produits a base de viande 23 604
Autres 423 3313
Fabrication de boissons 293 2925
Vinification 133 1129
Production de boissons alcooliques distillées 42 743
Fabrication de biere 95 427
Autres 23 626
Fabrication de produits a base de tabac 1 1]
Ensemble 1408 16 445

Source: Insee, Flores 2023

&

Preés de quatre postes salariés sur dix sont dans des
établissements* dont les effectifs sont compris entre 50
et 249 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur

100 %
80 % 76 %
60 %
38 %
40% 33% ’
19 % 19%
20 % 9
) 4% , 10%
0% mm
0% | R

Moins de 10 De 10 a 49 salariés De 50 a 249 250 salariés ou
salariés salariés plus

M Etablissements M Postes salariés

La part des postes* salariés du secteur dans I’'emploi
régional est inférieure de 48 % a sa part dans I’emploi
national

Indice de spécificité

V' &

*hormis les activités qui relévent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie,1071D)
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 27 % des postes

i

A4 A4
ooo
ooo
salariés du secteur* ’
. . A FrYR rexferefl P Etablissement | _, . X Tranche
Raison sociale Activité principale de l'établissement . Département | Commune d'implantation , ) .. Opco
siége d'effectif salarié
PERNOD RICARD FRANCE Production de boissons alcooliques distillées Oui 13 Marseille 2e Arrondissement | 250 a 499 postes OCAPIAT
Fabrication d , chocolatetd duits d ) . ) R
HARIBO RICQLES ZAN czn;if;;sn € cacao, chocotatetde produtts de Oui 13 Marseille 14e Arrondissement | 250 3 499 postes|  OCAPIAT
AGIS Fabrication de plats préparés Oui 84 Avignon 250 a 499 postes OCAPIAT
CHARLES FARAUD SA Transformation et conservation de fruits Oui 84 Monteux 250 a 499 postes OCAPIAT
COCA COLA MIDI SAS Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui 83 Signes 250 a 499 postes OCAPIAT
FLORETTE FRANCE GMS Autre transformation et conservation de légumes Non 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 a 249 postes OCAPIAT
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Non 84 Carpentras 50 a 249 postes OCAPIAT
COCA-COLA EUROPACIFIC PARTNERS FRANCE|Production de boissons rafraichissantes Non 13 Les Pennes-Mirabeau 50 a 249 postes OCAPIAT
LES CRUDETTES Autre transformation et conservation de légumes Non 13 Cabannes 50 a 249 postes OCAPIAT
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Oui 84 Avignon 50 a 249 postes OCAPIAT
PANZANI Fabrication de pates alimentaires Non 13 Marseille 11e Arrondissement | 50 a 249 postes OCAPIAT
Fabrication d ,chocolatetd duits d ; R
APTUNION INDUSTRIE abrication de cacao, chocotat et e prodults de Oui 84 Apt 504 249 postes OCAPIAT
confiserie
GB FOODS PRODUCTION FRANCE Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui 84 Le Pontet 50 a 249 postes OCAPIAT
BOULANGERIES BG (Marie Blachere) Fabrication industrielle de pain et de patisserie fraiche Oui 13 Chateaurenard 50 a 249 postes OCAPIAT
RAYNAL ET ROQUELAURE PROVENCE Fabrication de plats préparés Non 84 Camaret-sur-Aigues 50 a 249 postes OCAPIAT
ABC INDUSTRIE Préparation industrielle de produits a base de viande Oui 13 Peyrolles-en-Provence 50 a 249 postes OCAPIAT
HEINEKEN ENTREPRISE Fabrication de biére Non 13 Marseille 11e Arrondissement | 50 a 249 postes OCAPIAT
T f ti t ti la vi
SOCOPA VIANDES broauncshzrri”;a fon etconservation de la viande de Non 84 Llsle-sur-la-Sorgue 503 249 postes OCAPIAT
COMPAGNIE MEDITERRANEENE DES CAFES  |Transformation du thé et du café Oui 06 Carros 50 a 249 postes OCAPIAT
Transformation et conservation de la viande de
GROUPE BIGARD ' vat v Non 13 Rognonas 504 249 postes OCAPIAT

boucherie

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des

entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

*hormis les activités quireléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Les établissements de 20 salariés ou plus des Industries agroalimentaires

Fabrication d'autres produits alimentaires

Fabrication de boissons

Transformation et conservation de fruits et [égumes

Fabrication de produits de boulangerie-patisserie et de pates alimentaires
Transformation et conservation de la viande et préparation a base de viande
Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie

Fabrication de plats préparés

Travail des grains ; fabrication de produits amylacés

Transformation et conservation de poisson, de crustacés et de mollusques

Fabrication de produits laitiers

Ce000000000

Nombre de postes fin 2023
CHARLES
Q 400 FARAUD SA
O -
O

100

50
* ‘

— Contour départemental

—— Routes principales

*hormis les activités qui relévent du

commerce artisanal (charcuterie, code NAF
w 10138 ; boulangerie, 1071C ; 46
patisserie,1071D)

PERNOD RICARD
Autoroutes FRANCE HARIBO RICQLES ZAN

Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese



Autant de femmes que d'hommes dans ce secteur et Aia
une plus forte présence de jeunes de moins de 29 *jjk:s
ans que dans l'ensemble des salariés de l'industrie

.

i 00

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de denrées alimentaires,
de boissons et de produits a base de Total industrie
tabac
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15a 19 ans 15 8 7 6 4 2
De 20 a 24 ans 13 6 7 9 5 3
De 25a 29 ans 13 6 7 11 7 4
De 30a 34 ans 9 5 4 10 7 3
De 35a39ans 10 6 4 13 9 4
De 40344 ans 9 5 4 11 8 3
De 45 a 49 ans 10 5 5 13 9 4
De 50 a 54 ans 9 5 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 8 4 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 1 1 4 2 1
Total 100 51 49 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une nette surreprésentation des employés par
rapport a l'ensemble des salaries de l'industrie

et une sous-représentation des cadres

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de denrées
alimentaires, de boissons et
de produits a base de tabac

Total industrie

Cadres 8 23
Employés 35 15
Ouvriers non qualifiés 17 12
Ouvriers qualifiés 30 27
Professions intermédiaires 10 24
Total 100 100

Source :

Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a

augmenté de 8 % en Paca et de 10 % en France
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Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de denrées alimentaires,

de boissons et de produits a base de tabac (CA)
(données brutes, base 100 en 1989)
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CB - Fabrication de textiles,
Industries de 'habillement,
iIndustrie du cuir et de la
chaussure

il
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Les chiffres clés

1960 postes salariés, soit 1,3 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
enrégion

Conventions
Collectives
: Une surreprésentation des employés et des ouvriers non qualifiés par rapport

a l'ensemble des salariés de l'industrie

I]\') Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 67 % en Paca et de 75 % en
France
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Fin 2023, le secteur de la Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du
cuir et de la chaussure compte 370 établissements et 1 960 postes salariés, en Provence-

Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Industrie de I'habillement 150 876
Fabrication de vétements de dessus 98 640
Fabrication d'autres vétements et accessoires 39 149
Fabrication de vétements de dessous 7 50
Fabrication de vétements de travail 5 35
Fabrication de vétements en cuir 1 2
Fabrication de textiles 137 776
Fabrication d'articles textiles, sauf habillement 89 540
Fabrication d'autres textiles n.c.a. 24 81
Ennoblissement textile 7 64
Fabrication de tapis et moquettes 3 46
Fabrication d'autres textiles techniques et industriels 5 23
Préparation de fibres textiles et filature 4 14
Tissage 2 4
Fabrication de ficelles, cordes et filets 3 4
Industrie du cuir et de la chaussure 87 307
Fabrication de chaussures 13 156
Fabrication d'articles de voyage, de maroquinerie et de sellerie 73 150
Apprét et tannage des cuirs ; préparation et teinture des fourrures 1 1
Ensemble 374 1 959

Source : Insee, Flores 2023

Quatre postes salariés sur dix sont dans des

établissements dont les effectifs sont compris entre
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Répartition des établissements et des postes salariés
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Les 20 principaux établissements employeurs
actifs fin 2023 concentrent 50 % des postes

salariés du secteur

. Tranche
Raison sociale Activité principale de l'établissement Etabllislsement Département | Commune d'implantation d'effectif Opco
siege salarié
SESSUN Fabrication de vétements de dessus Oui 13 Marseille 7e Arrondissement | 50 a 249 postes [Commerce
FIL ROUGE Fabrication de vétements de dessus Oui 13 Marseille 10e Arrondissement 50 a 249 postes |2l
MARITON SA Fabrication d'articles textiles, sauf habillement |Oui 13 Saint-Chamas 50 a 249 postes |2|
ETABLISSEMENTS BRUN DE VIAN TIRAN Fabrication d'articles textiles, sauf habillement |Oui 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 a 249 postes |2|
MILLE Fabrication de chaussures Oui 84 Courthézon 50 a 249 postes |2|
LE POINT FRANCAIS Fabrication de vétements de dessus Oui 06 Nice 10 a 49 postes |2
ABILIS LOGISTIQUE Fabrication de vétements de dessus Non 13 Marseille 10e Arrondissement 10a 49 postes |2l
SNDR EVOLUTION Ennoblissement textile Non 13 Port-Saint-Louis-du-Rhéne 10 a 49 postes |2
CREATION MEDITERRANEE Fabrication d'autres vétements et accessoires Oui 13 Marseille 12e Arrondissement 10 a 49 postes (2l
MACAP PAVOISEMENT Fabrication d'articles textiles, sauf habillement |Oui 83 Cuers 10 a 49 postes |2l
SPORT EQUIPMENT Fabrication de vétements de dessus Oui 13 La Ciotat 10 a 49 postes |2
INDIES PRODUCTION Fabrication de vétements de dessus Oui 13 Gardanne 10 a 49 postes |2
NOO Fabrication de vétements de dessous Oui 13 Marseille 6e Arrondissement | 10 a 49 postes |2l
K'JACQUES Fabrication de chaussures Oui 83 Saint-Tropez 10 a 49 postes |2
C3DEVELOPPEMENT Fabrication de vétements de dessus Oui 06 Nice 10 a 49 postes |2l
ETABLISSEMENTS JUNG MASSARONI Fabrication de vétements de dessus Oui 83 Signes 10 a 49 postes |2
GROUPE DUPUTZ INTER STORES Fabrication d'autres textiles n.c.a. Oui 13 Marseille 3e Arrondissement | 10 a 49 postes |Constructys
MANUFACTURE DES TAPIS DE COGOLIN Fabrication de tapis et moquettes Oui 83 Cogolin 10 a 49 postes |2
AZUREE Fabrication de chaussures Oui 06 Grasse 10 a 49 postes |2
ETS CALAMUSO Fabrication d'articles textiles, sauf habillement [Oui 06 Saint-Jeannet 10 a 49 postes |2
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compeétences - Opco - Centre Inffo
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 53
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Les établissements de 20 salariés ou plus des industries des textiles, de I'habillement,
du cuir et de la chaussure

. Industrie de 'habillement
. Fabrication de textiles

Q Industrie du cuir et de la chaussure

ETABLISSEMENTS
BRUN DE VIAN TIRAN

~1

— Contour départemental SESSUN
— Routes principales

Autoroutes

Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese



Six salariés sur dix du secteur sont des femmes, |
soit deux fois plus que dans l'ensemble des
salariés de l'industrie ; les jeunes de moins de 29
ans sont également surrepresentes

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de textiles, industries de
I'habillement, industrie du cuir et de Total industrie
la chaussure
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15a 19 ans 6 3 3 6 4 2
De 20a 24 ans 15 3 11 9 5 3
De 25a 29 ans 12 3 9 11 7 4
De 30a34ans 8 2 6 10 7 3
De 35a39ans 9 2 6 13 9 4
De 40a 44 ans 8 3 5 11 8 3
De 45a49 ans 12 7 5 13 9 4
De 50a 54 ans 9 5 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 14 5 9 12 8 3
De 60 a 64 ans 7 3 3 4 2 1
Total 100 38 62 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une surreprésentation des employés et des
ouvriers non qualifiés par rapport a
'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de textiles,
industries de I'habillement, . .
. ) . Total industrie
industrie du cuiret de la
chaussure

Cadres 12 23
Employés 24 15
Ouvriers non qualifiés 23 12
Ouvriers qualifiés 24 27
Professions intermédiaires 17 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 56



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
baisseé de 67 % en Paca et de 75 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de textiles,
industries de I'habillement, industrie du cuir et de la chaussure (CB)
(données brutes, base 100 en 1989)
===m|ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur em|ndustrie France (hors Mayotte)

= = CB Provence-Alpes-Cote d'Azur = = CB France (hors Mayotte)

100

90

80

70

60

50

40

30 - .~ - =
~ - -

20
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi
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CC - Travail du bois,
Industries du papier
et imprimerie

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les chiffres clés

4 850 postes salariés, soit 3 % de ’ensemble des postes salariés de ’industrie
enrégion

Conventions
Collectives

Une surreprésentation des ouvriers non qualifiés par rapport a l'ensemble des
salariés de l'industrie et une sous-représentation des cadres

I]\.)D Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 63 % en Paca et de 53 % en
France
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Fin 2023, le secteur du Travail du bois, industries du papier et imprimerie compte 650
établissements et 4 850 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés

Etablissements

Postes salariés

Imprimerie et reproduction d'enregistrements 345 2 066
Autre imprimerie (labeur) 200 1278
Activités de pré-presse 132 425
Imprimerie de journaux 6 346
Reliure et activités connexes 7 17
Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en lieége, a 255 1575
I'exception des meubles ; fabrication d'articles en vannerie et

sparterie

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries 113 613
Imprégnation du bois 52 319
Fabrication d'emballages en bois 25 307
Fabrication d'objets divers en bois ; fabrication d'objets en liége, vannerie et 33 189
sparterie

Sciage et rabotage du bois, hors imprégnation 30 136
Fabrication de parquets assemblés 1 7
Fabrication de placage et de panneaux de bois 1 4
Industrie du papier et du carton 53 1212
Fabrication d'autres articles en papier ou en carton 13 298
Fabrication de pate a papier 1 269
Fabrication d'emballages en papier 11 232
Fabrication de cartonnages 13 197
Fabrication de carton ondulé 5 100
Fabrication de papier et de carton 4 66
Fabrication d'articles de papeterie 5 46
Fabrication d'articles en papier a usage sanitaire ou domestique 1 4
Ensemble 653 4 853

Source: Insee, Flores 2023

Quatre postes salariés sur dix sont dans des
établissements dont les effectifs sont compris entre 10
et 49 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Les 20 principaux établissements
employeurs actifs fin 2023 concentrent 35 %

des postes salariés du secteur

. Tranche
Raison sociale Activité principale de l'établissement Etabll.slsement Département | Commune d'implantation d'effectif Opco
slege salarié
LA PROVENCE (Imprimerie) Imprimerie de journaux Oui 13 Marseille 15e Arrondisseme] 250 a 499 postes|AFDAS
FIBRE EXCELLENCE PROVENCE Fabrication de pate a papier Oui 13 Tarascon 250 a 499 postes| 2l
OXYSIGN Autre imprimerie (labeur) Oui 13 Aubagne 50 a 249 postes |2
MMP PACKETIS SAS Fabrication de cartonnages Non 84 Valréas 50 a 249 postes |2
ETABLISSEMENTS MILHE ET AVONS Fabrication d'emballages en papier Oui 13 Marseille 13e Arrondissemel 50 a 249 postes |AKTO
SAS CARESTIA Fabrication d'autres articles en papier ou en carton Oui 06 Mouans-Sartoux 50 a 249 postes |AKTO
5/7 ETIQUETTE Fabrication d'autres articles en papier ou en carton Oui 84 Courthézon 50 a 249 postes |AKTO
AUTAJON ETIQUETTE MEDITERRANEE Autre imprimerie (labeur) Oui 84 Orange 50 a 249 postes |Entreprises Proximite
EXHIBIT Autre imprimerie (labeur) Oui 06 Carros 50 a 249 postes |Entreprises Proximite
SEYFERT PROVENCE SAS Fabrication de carton ondulé Oui 84 Sorgues 50 a 249 postes |2l
LS B LASALLE BLANCHE Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries Oui 84 Apt 50 a 249 postes |2l
SMURFIT KAPPA PAPIER RECYCLE FRANCE Fabrication de papier etde carton Non 84 Le Pontet 50 a 249 postes |2
EMBALLAGES DU COMTAT VENAISSIN S.A Fabrication d'emballages en bois Oui 84 Orange 10 a 49 postes |AKTO
COMPAGNIE MEDITERRANEE PRESSE ) . . Oui N . -
COMMUNICATION Autre imprimerie (labeur) ui 83 Le Muy 10 a 49 postes |Entreprises Proximite
M.B. EDITIONS Autre imprimerie (labeur) Oui 06 Saint-Laurent-du-Var 10 a 49 postes |AKTO
PROVETIQ INDUSTRIE GROUP Fabrication d'autres articles en papier ou en carton Oui 13 Gémenos 10 a 49 postes |2|
ATELIER DE LA BOISERIE Fabrication d'objets divers en bois ; fabrication Oui 84 Gargas 102 49 postes |2!
d'objets en liege, vannerie et sparterie
NBE NOUVELLE Fabrication d'emballages en bois Oui 84 Cavaillon 10 a 49 postes |AKTO
PROMOFLORA Autre imprimerie (labeur) Oui 83 Draguignan 10 a 49 postes |AKTO
E.A. LARUCHE Fabrication d'articles de papeterie Oui 13 Gardanne 10 a 49 postes |2|

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus du Travail du bois, industries du papier et imprimerie

. Industrie du papier et du carton

Q Imprimerie et reproduction d'enregistrements

. Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liege, a I'exception des meubles ;
fabrication d'articles en vannerie et sparterie
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Sept salariés sur dix du secteur sont des
hommes, une part identique a celle de
'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Travail du bois, industries du papier . .
. . . Total industrie
etimprimerie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 5 4 1 6 4 2
De 20324 ans 9 7 3 9 5 3
De 25329 ans 10 8 2 11 7 4
De 30a34ans 12 6 6 10 7 3
De 35a39ans 15 12 3 13 9 4
De 40344 ans 11 7 4 11 8 3
De 45349 ans 11 8 3 13 9 4
De 50a 54 ans 11 6 5 12 8 3
De 55 a59ans 13 9 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 69 31 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 63



Une surreprésentation des ouvriers non
qualifies par rapport a l'ensemble des
salariés de l'industrie et une sous-
représentation des cadres

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Céte d'Azur, en 2022 (en %)

Travail du bois, industries . .
] ) ) . Total industrie
du papier et imprimerie
Cadres 13 23
Employés 16 15
Ouvriers non qualifiés 21 12
Ouvriers qualifiés 30 27
Professions intermédiaires 21 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 64



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
baissé de 63 % en Paca et de 53 % en France¥

Evolution de I'emploi salarié dans le Travail du bois, industries du papier
et imprimerie (CC)
(données brutes, base 100 en 1989)
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CD - Cokefaction et raffinage

&m
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Les chiffres clés é‘z'

7 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

1410 postes salariés, soit 0,9 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
enrégion

' Une surreprésentation des cadres et des ouvriers qualifiés par rapport a

Conventions
Collectives
\./ .. . .
GI) l'ensemble des salariés de l'industrie

I]\.)D Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 58 % en Paca et de 59 % en
France
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Fin 2023, le secteur de la Cokéfaction et raffinage compte 7 établissements et 1 410 postes
salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Cokéfaction et raffinage 7 1412
Raffinage du pétrole 7 1412
Ensemble 7 1412

Note : le secteur Cokéfaction et raffinage comprend en Paca uniquement le Raffinage du pétrole. Il ne reste que 2 établissements de Cockéfaction
en France

La part des postes salariés du secteur dans
I’emploi régional est supérieure de 130 % a sa
part dans I’emploi national

La quasi-totalité des postes salariés sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Les 6 établissements employeurs actifs fin 2023 %"T"
concentrent la totalité des postes salariés du
secteur

Tranche
. . Activité principale de Etablissement " . X i
Raison sociale “{I p_ neip I, ) Département | Commune d'implantation d'effectif Opco
l'établissement siége ..
salarié
PETROINEOS MANUFACTURING FRANCE
SAS Raffinage du pétrole Oui 13 Martigues 500 a 999 postes 2l
TOTALENERGIES RAFFINAGE France ( La
Méde) ' ( Raffinage du pétrole Non 13 Chéateauneuf-les-Martigues [250 a 499 postes 2l
ESSO RAFFINAGE Raffinage du pétrole Non 13 Fos-sur-Mer 250 a 499 postes 2|
UNIL OPAL Raffinage du pétrole Non 13 Lamanon 10 a 49 postes 2l
ESSO SOCIETE ANONYME FRANCAISE Raffinage du pétrole Non 13 Fos-sur-Mer 1a9postes 2
ECOSLOPS PROVENCE Raffinage du pétrole Non 13 Chéateauneuf-les-Martigues | 1a 9postes 2l
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 69
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Les établissements du Raffinage de pétrole
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Huit salariés sur dix du secteur sont des
hommes, contre sept sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'adge et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Cokéfaction et raffinage Total industrie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a 19 ans 1 1 - 6 4 2
De 20 a 24 ans 1 - 1 9 5 3
De 25a 29 ans 13 8 5 11 7 4
De 30a34ans 7 5 2 10 7 3
De 35a39ans 17 12 5 13 9 4
De 40 a 44 ans 11 9 2 11 8 3
De 45 a 49 ans 19 19 - 13 9 4
De 50 a 54 ans 16 14 2 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 11 - 12 8 3
De 60 a 64 ans 2 1 1 4 2 1
Total 100 82 18 100 69 31

Source :

Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Une surreprésentation des cadres et des

ouvriers qualifies par rapport a l'ensemble
des salaries de l'industrie

%

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Cokéfaction et raffinage

Total industrie

Cadres 41 23
Employés 8 15
Ouvriers non qualifiés 11 12
Ouvriers qualifiés 40 27
Professions intermédiaires - 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
baisseé de 58 % en Paca et de 59 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Cokéfaction et raffinage (CD)
(données brutes, base 100 en 1989)

e=m|ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur == |ndustrie France (hors Mayotte)
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110

- "=

27 TN,

100

90

80

70

60

50

40

30
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les chiffres clés _ .
RS

400 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

15 750 postes salariés, soit 11 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Collctves
, 1 Une plus grande part de professions intermédiaires que dans l'ensemble des

salariés de l'industrie, mais une plus faible proportion d'employés

I]\.) Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 14 % en Paca et de 35 % en
France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 75



Fin 2023, le secteur de I'Industrie chimique compte 400 établissements et 15 750 postes
salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Industrie chimique 397 15 747
Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base 24 4 524
Fabrication d'huiles essentielles 77 3510
Fabrication de parfums et de produits pour la toilette 152 3143
Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.c.a. 10 1108
Fabrication d'autres produits chimiques n.c.a. 19 747
Fabrication de matiéres plastiques de base 14 736
Fabrication de savons, détergents et produits d'entretien 43 645
Fabrication de peintures, vernis, encres et mastics 22 384
Fabrication de produits explosifs 8 322
Fabrication de gaz industriels 12 274
Fabrication de pesticides et d'autres produits agrochimiques 5 206
Fabrication de produits azotés et d'engrais 8 107
Fabrication de caoutchouc synthétique 1 22
Fabrication de colles 1 17
Fabrication de colorants et de pigments 1 2
Ensemble 397 15 747

Source : Insee, Flores 2023

Prés de la moitié des postes salariés sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus

Répartition des établissements et des postes salariés

dans le secteur

100 %
80 %
55 %
60 % 45%
40% 28% 34%
20% . . 17% 13%
4% 3%
oo — | | —
Moins de 10 De 10 a 49 salariés De 50 a 249 250 salariés ou
salariés salariés plus

M Etablissements M Postes salariés

La part des postes salariés du secteur dans I’emploi
régional est supérieure de 44 % a sa part dans I’emploi

national
Indice de spécificité

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 52 % des postes

salariés du secteur

e

Etablissement Tranche d'effectif
Raison sociale Activité principale de l'établissement ab .s’se € Département [ Commune d'implantation anche d .e’ ect Opco
siége salarié
V. MANE FILS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui 06 Le Bar-sur-Loup 1000 a 4999 postes 2
ROBERTET SA Fabrication d'huiles essentielles Oui 06 Grasse 500 a 999 postes 2
LABORATOIRES M&L (L'Occitane) Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui 04 Manosque 500 a 999 postes 2|
SANOFI CHIMIE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non 04 Sisteron 500 a 999 postes 2l
NAPHTACHIMIE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui 13 Martigues 500 a 999 postes 2|
BASELL POLYOLEFINES FRANCE Fabrication de matieres plastiques de base Non 13 Berre-I'Etang 250 a 499 postes 2
KEM ONE Eacb;ication d'autres produits chimiques inorganiques de base Non 13 arLGE 250 3 499 postes 2
Fabrication d'aut duits chimi i i d
KEM ONE nacb;ma ion d'autres produits chimiques inorganiques de base Non 13 Fos-sur-Mer 2502 499 postes 2
GIVAUDAN FRANCE NATURALS Fabrication d'huiles essentielles Oui 84 Avignon 250 a 499 postes 2|
LYONDELL CHIMIE FRANCE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui 13 Fos-sur-Mer 250 a 499 postes 21
ARKEMA FRANCE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non 13 Marseille 11e Arrondissement 250 a 499 postes 2
EURENCO FRANCE SAS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non 84 Sorgues 250 a 499 postes 2
EXPRESSIONS PARFUMEES Fabrication d'huiles essentielles Oui 06 Grasse 250 a 499 postes 2|
ARKEMA FRANCE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non 04 Chateau-Arnoux-Saint-Auban| 50 a 249 postes 2l
SUDCOSMETICS Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Non 13 Saint-Chamas 50 a 249 postes 2
INEOS DERIVATIVES LAVERA SAS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui 13 Martigues 50 a 249 postes 2i
LABORATOIRES BLC THALGO
COSMETIC Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui 83 Roquebrune-sur-Argens 50 & 249 postes 2l
INEOS CHEMICALS LAVERA SAS Fabrication de matiéres plastiques de base Oui 13 Martigues 50 a 249 postes 2
HYTECK Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Non 84 Cabrieres-d'Avignon 50 a 249 postes 2l
ROUSSELOT ISLE SUR LA SORGUE Fabrication d'autres produits chimiques n.c.a. Oui 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 a 249 postes 2
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 77



https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco

Les établissements de 20 salariés ou plus des Industries chimiques

. Fabrication de produits chimiques de base, de produits azotés et d'engrais,
de matiéres plastiques de base et de caoutchouc synthétique

Q Fabrication d'huiles essentielles

. Fabrication de savons, de produits d'entretien et de parfums

. Fabrication d'autres produits chimiques et de fibres artificielles
ou synthétiques

. Fabrication de produits explosifs

ROBERTET

LABORATOIRES
M&L (L'Occitane)

— Contour départemental
—— Routes principales

== Autoroutes
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Quatre salariés sur dix du secteur sont des 1.
femmes, contre trois sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

e

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Industrie chimique Total industrie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 3 2 1 6 4 2
De 20a 24 ans 8 4 4 9 5 3
De 25a 29 ans 13 7 6 11 7 4
De 30a34ans 10 6 4 10 7 3
De 35a 39 ans 14 9 5 13 9 4
De 40a44ans 12 7 5 11 8 3
De 45 a 49 ans 13 8 5 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 8 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 7 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 60 40 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Une plus grande part de professions 1.°
iIntermeédiaires que dans l'ensemble des
salariés de l'industrie, mais une plus faible
proportion d'employeés

e

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Industrie chimique Total industrie
Cadres 22 23
Employés 9 15
Ouvriers non qualifiés 14 12
Ouvriers qualifiés 24 27
Professions intermédiaires 31 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 80



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteura =7-.°

baissé de 14 % en Paca et de 35 % en France ¢ -

Evolution de I'emploi salarié dans I'Industrie chimique
(CE)
(données brutes, base 100 en 1989)

e=m|ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur e |ndustrie France (hors Mayotte)
= == CE Provence-Alpes-Cote d'Azur = == CE France (hors Mayotte)
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Source : Insee, Estimations d’emploi
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 81



CF - Industrie pharmaceutique

e

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 82



Les chiffres clés m

27 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

2 920 postes salariés, soit 2 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions
Collectives

Les deux tiers des salariés du secteur sont cadres ou professions intermédiaires,
contre moins d'un sur deux dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a augmenté de 4 % en Paca etde 5 % en
France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 83



Fin 2023, le secteur de I'Industrie pharmaceutique compte 30 établissements et 2 920 postes
salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Industrie pharmaceutique 27 2922
Fabrication de préparations pharmaceutiques 24 2 841
Fabrication de produits pharmaceutiques de base 3 81
Ensemble 27 2922

La part des postes salariés du secteur dans
I’emploi régional est inférieure de 50 % a sa
part dans I'emploi national

Les trois quarts des postes salariés sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur

Indice de spécificité
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B Etablissements M Postes salariés

Source : Insee, Flores 2023

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 84



Les 20 principaux établissements employeurs
actifs fin 2023 concentrent 99,6 % des postes
salariés du secteur

Etablissement Tranche d'effectif
Raison sociale Activité principale de l'établissement . Département | Commune d'implantation L. Opco
siége salarié
VIRBAC Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Carros 1000 a 4 999 postes| 2l
LABORATOIRES ARKOPHARMA Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Carros 500 a 999 postes 2l
IPSEN PHARMA BIOTECH Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 83 Signes 250 a 499 postes 2l
ELAIAPHARM Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Valbonne 50 a 249 postes 2l
LAPHAL INDUSTRIES Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 13 Allauch 50 a 249 postes 2|
LAPHAL INDUSTRIES Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 13 Rousset 50 a 249 postes 2l
Fabrication d duits ph ti d
LYOFAL szrelca 'on cle produits pharmaceutiques ce Oui 13 Salon-de-Provence 50 a 249 postes 2l
BEAUFOUR IPSEN INDUSTRIE Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 a 249 postes 2l
LINDE FRANCE Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 13 Berre-'Etang 10 a 49 postes 2l
VIRBAC DIAGNOSTICS Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 83 La Seyne-sur-Mer 10 a 49 postes 2l
BOIRON Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 13 Marseille 13e Arrondissement| 10 a 49 postes 2l
BOIRON Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 06 Biot 10 a 49 postes 2l
GRAFTYS Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 13 Aix-en-Provence 10 a 49 postes 2l
Fabricati its ph ti
CURIUM PET FRANCE bzzzca fon de produits pharmaceutiques de Non 13 Marseille 13e Arrondissement| 104 49 postes 2
LABORATOIRE DE LA TISANE
PROVENCALE Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 13 Aubagne 1a9postes 2l
LINDE FRANCE Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 06 La Roquette-sur-Var 1a9postes 2l
UNIVERSKIN Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 06 Nice 1a9postes 2l
GENNISIUM PHARMA Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 13 Vitrolles 1a9postes 2l
YUKIN THERAPEUTICS Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui 06 Valbonne 1a 9postes 2|
IPSEN PHARMA BIOTECH Fabrication de préparations pharmaceutiques Non 13 Marseille 14e Arrondissement 1a9postes 2l
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 85



https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco

Les établissements de 20 salariés ou plus des Industries pharmaceutiques

. Fabrication de préparations pharmaceutiques

. Fabrication de produits pharmaceutiques de base

Nombre de postes fin 2023
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Six salariés sur dix du secteur sont des
femmes, contre trois sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

e

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Industrie pharmaceutique Total industrie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 1 0 0 6 4 2
De 203 24 ans 4 2 3 9 5 3
De 25329 ans 11 3 8 11 7 4
De 30a34ans 9 5 4 10 7 3
De 35a39ans 14 7 7 13 9 4
De 403 44 ans 13 6 6 11 8 3
De 45a49 ans 16 6 9 13 9 4
De 50 a 54 ans 14 5 9 12 8 3
De 55 a 59 ans 14 6 8 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 2 3 4 2 1
Total 100 43 57 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les deux tiers des salariés du secteur sont m
cadres ou professions intermédiaires, contre
moins d'un sur deux dans l'ensemble des
salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Industrie . .
. Total industrie
pharmaceutique
Cadres 30 23
Employés 5 15
Ouvriers non qualifiés 6 12
Ouvriers qualifiés 22 27
Professions intermédiaires 36 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 88



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
augmenté de 4 % en Paca et de 5 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans I'Industrie pharmaceutique
(CF)
(données brutes, base 100 en 1989)

e==m|ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur e |ndustrie France (hors Mayotte)
= == CF Provence-Alpes-Cote d'Azur == = CF France (hors Mayotte)
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Source : Insee, Estimations d’emploi
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 89



CG - Fabrication de produits en
caoutchouc et en plastique

ol

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 90



Les chiffres clés @@

650 établissements actifs et employeurs la derniére semaine de décembre 2023

8 860 postes salariés, soit 6 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions
Collectives
N S Un salarié sur deux du secteur est ouvrier (qualifié ou non qualifié), contre

m quatre sur dix dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 34 % en Paca comme en
France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 91



Fin 2023, le secteur de la Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres
produits minéraux non métalliques compte 650 établissements et 8 860 postes salariés, en o
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 483 5 202
Fabrication d'éléments en béton pour la construction 54 1 000
Fabrication de béton prét a l'emploi 137 782
Fabrication de produits réfractaires 5 515
Fabrication d'éléments en platre pour la construction 4 504
Autres 283 2401
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 166 3 656
Fabrication d'emballages en matiéres plastiques 20 1499
Fabrication d'éléments en matieres plastiques pour la construction 50 741
Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques 42 647
Fabrication d'autres articles en caoutchouc 16 309
Fabrication de produits de consommation courante en matiéres plastiques 29 269
Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matieres plastiques 9 191
Ensemble 649 8 858

La part des postes salariés du secteur dans
I’emploi régional est inférieure de 50 % a sa
part dans I’emploi national

Plus d'un quart des postes salariés sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Source: Insee, Flores 2023

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 92



Les 20 principaux établissements employeurs gg@

actifs fin 2023 concentrent 46 % des postes
salariés du secteur

L s Etablissement ; . X Tranche d'effectif
Raison sociale Activité principale de 'établissement . Département | Commune d'implantation L. Opco
siége salarié
SARTORIUS STEDIM FMT Fabrication d'emballages en matiéres plastiques Oui 13 Aubagne 1000 a 4999 postes 2
SOC EUROPEENNE DES PRODUITS - o . N
REFRACTAIRES Fabrication de produits réfractaires Non 84 Le Pontet 500 a 999 postes 2|
DAHER AEROSPACE Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques Non 13 Marignane 250 a 499 postes 2|
ETEX FRANCE BUILDING PERFORMANCE Fabrication d'éléments en platre pour la construction Oui 84 Avignon 250 a 499 postes 2
SAINT-GOBAIN ISOVER Fabrication de fibres de verre Non 84 Orange 250 a 499 postes 2
KP1 Fabrication d'éléments en béton pour la construction Oui 84 Avignon 50 a 249 postes 2
Fabrication d'éléments en matieres plastiques pour la
SETMA EUROPE brication d'éléments en matieres plastiques pour Oui 13 La Ciotat 50 3 249 postes 2
construction
LAFARGE CIMENTS Fabrication de ciment Non 13 Bouc-Bel-Air 50 a 249 postes 2
ETEX FRANCE BUILDING PERFORMANCE Fabrication d'éléments en platre pour la construction Non 84 Carpentras 50 a 249 postes 2|
SAVIMEX Fabrication de piéces techniques a base de matiéres plastiques Oui 06 Grasse 50 a 249 postes 2l
EPCO Fabrication d'éléments en béton pour la construction Oui 84 Orange 50 a 249 postes 2|
IMERYS ALUMINATES Fabrication de ciment Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes 2
SIRAP FRANCE Fabrication d'emballages en matiéres plastiques Oui 13 Noves 50 a 249 postes 2|
Fabrication d'élé t tie lasti l
GERFLOR PROVENCE SNC abrication dielements en matieres plastiques pourta Non 84 Grillon 50 4 249 postes 2
construction
OMYA SAS Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. Non 13 Orgon 50 a 249 postes 2
COLAS FRANCE Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques n.c.a. Non 13 Vitrolles 50 a 249 postes Constructys
PRODUCT GENER RECHERCH ELASTOMER
SILIC Fabrication d'autres articles en caoutchouc Oui 84 Apt 50 a 249 postes 2
VICAT Fabrication de ciment Non 06 Blausasc 50 a 249 postes 2
STERNE Fabrication d'autres articles en caoutchouc Oui 84 Cavaillon 50 a 249 postes 2
BONNA SABLA Fabrication d'éléments en béton pour la construction Non 13 Lamanon 50 a 249 postes 2|

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Fabrication de produits en caoutchouc et
en plastique et d'autres produits minéraux non métalliques

‘ Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique

‘ Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques

Nombre de postes fin 2023
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Sept salariés sur dix du secteur sont des
hommes, une part identique a celle de
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de produits en caoutchouc
et en plastique ainsi que d'autres Total industrie
produits minéraux non métalliques
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15319 ans 2 2 1 6 4 2
De 203 24 ans 7 6 1 9 5 3
De 25329 ans 8 6 2 11 7 4
De 30a34ans 11 7 4 10 7 3
De 35a 39 ans 13 9 4 13 9 4
De 40a 44 ans 12 9 4 11 8 3
De 45 a 49 ans 15 11 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 14 11 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 15 11 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 72 28 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)



Un salarié sur deux du secteur est ouvrier g?;
(qualifié ou non qualifie), contre quatre sur dix L
dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de produits en
caoutchouc et en plastique
ainsi que d'autres produits
minéraux non métalliques

Total industrie

Cadres 16 23
Employés 10 15
Ouvriers non qualifiés 18 12
Ouvriers qualifiés 32 27
Professions intermédiaires 23 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 96



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a

o O
baisseé de 34 % en Paca comme en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de produits en caoutchouc
et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques
(CG)
(données brutes, base 100 en 1989)
e |ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur == |ndustrie France (hors Mayotte)

= = CG Provence-Alpes-Cote d'Azur = = CG France (hors Mayotte)
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Source : Insee, Estimations d’emploi
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CH - Métallurgie et fabrication

de produits metalliques

2.
X

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 98



Les chiffres clés

880 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

11 540 postes salariés, soit 8 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions

Collectives

, Quatre salariés sur dix du secteur sont des ouvriers qualifiés, contre un quart
— dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 33 % en Paca et de 38 % en
France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 99



Fin 2023, le secteur de la Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception
des machines et des équipements compte 880 établissements et 11 540 postes salariés,
en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Fabrication de produits métalliques, a I'exception des machines 840 7 630
et des équipements

Fabrication de structures métalliques et de parties de structures 199 2 048
Mécanique industrielle 171 1475
Fabrication de portes et fenétres en métal 146 1335
Traitement et revétement des métaux 66 613
Fabrication d'emballages métalliques légers 5 572
Découpage, emboutissage 35 395
Fabrication d'articles en fils métalliques, de chaines et de ressorts 27 352
Autres 191 840
Métallurgie 42 3911
Sidérurgie 4 3030
Métallurgie de l'aluminium 4 561
Profilage a froid par formage ou pliage 11 119
Fabrication de tubes, tuyaux, profilés creux et accessoires correspondants en acier 12 109
Fonderie de métaux légers 2 45
Autres 9 47
Ensemble 882 11 541

Source : Insee, Flores 2023

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)

Un tiers des postes salariés sont dans des
établissements dont les effectifs sont compris entre 10
et 49 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Moins de 10 De 10 a 49 salariés De 50 a 249 250 salariés ou
salariés salariés plus

M Etablissements M Postes salariés

La part des postes salariés du secteur dans I’emploi
régional est inférieure de 57 % a sa part dans I’emploi
national
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 47 % des postes

salariés du secteur

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement » Département | Commune d'implantation . Opco
siége salarié

ARCELORMITTAL MEDITERRANEE Sidérurgie Non 13 Fos-sur-Mer 1000 a 4999 postes| 2|

ALTEO GARDANNE Métallurgie de l'aluminium Oui 13 Gardanne 250 a 499 postes 2

ASCOMETI,\L FOS-SUR-MER S.A.S ( Sidérurgie Oui 13 Fos-sur-Mer 250 & 499 postes 2|

Marcegaglia)

TOURNAIRE SA Fabrication d'emballages métalliques légers Oui 6 Grasse 250 a 499 postes 2|

ARDAGH METAL PACKAGING FRANCE Fabrication d'emballages métalliques légers Oui 13 La Ciotat 50 a 249 postes 2l
Fabrication de structures métalliques etde parties de

RICHEL GROUP g P oui 13 Eygalieres 502 249 postes 2
structures

GRIESSER FRANCE SA Fabrication de portes et fenétres en métal Oui 6 Carros 50 a 249 postes 2

HYDRO EXTRUSION PUGET Métallurgie de 'aluminium Oui 83 Puget-sur-Argens 50 a 249 postes 2l
Fabrication de structures métalliques etde parties de

ICT IMM MOSCATELLI stru:tur;s ructur s et oui 84 Entraigues-sur-la-Sorgue | 502 249 postes 2

SATYS SURFACE TREATMENT MARSEILLE Traitement et revétement des métaux Non 13 Marseille 15e Arrondissemen| 50 a 249 postes 2|

TECHNOPLUS INDUSTRIES Mécanique industrielle Oui 13 Les Pennes-Mirabeau 50 a 249 postes 2
Fabricati truct Stalli t ti

COUGNAUD abrication de structures métalliques etde parties de Non 13 Gignac-la-Nerthe 504 249 postes 2
structures

FREGATE AERO SUD Mécanique industrielle Non 83 Signes 50 a 249 postes 2|

MAGELLAN AEROSPACE PROVENCE Mécanique industrielle Oui 13 Marignane 50 a 249 postes 2

SOCIETE D'ACTIVITE METALLIERE Fabrication de portes et fenétres en métal Oui 13 Istres 50 a 249 postes Constructys

EVERTZ FRANCE SUD Sidérurgie Oui 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes 2|
Fabricati tructi étallli t ti

ALQUIER abrication de structures métalliques et de parties de oui 83 s 50 249 postes BTEE
structures

ATELIER TRAVAUX ELECTROMECANIQUES MIDI [Mécanique industrielle Oui 13 Marseille 15e Arrondissemen| 50 a 249 postes 2|
Fabrication de structures métalliques etde parties de

SOC MATEST < p oui 6 Pégomas 502 249 postes 2
structures

EVIOSYS PACKAGING FRANCE S.A.S. Fabrication d'emballages métalliques légers Non 84 Carpentras 50 a 249 postes 2

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Métallurgie et fabrication de produits métalliques
a I'exception des machines et des équipements

Q Fabrication de produits métalliques, a I'exception des machines et des équipements

Nombre de postes fin 2023
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Un salarié sur dix du secteur est une femme, A'
soit trois fois moins que dans l'ensemble des 1
salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'dge et le sexe en Provence-Alpes-Céte d'Azur, en 2022 (en %)

Métallurgie et fabrication de produits

métalliques a I'exception des Total industrie

machines et des équipements

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a 19 ans 5 5 1 6 4 2
De 20a 24 ans 7 6 1 9 5 3
De 25a 29 ans 11 9 2 11 7 4
De 30a 34 ans 11 10 1 10 7 3
De 35a 39 ans 15 13 1 13 9 4
De 40 a 44 ans 11 9 2 11 8 3
De 45 a 49 ans 11 10 2 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 11 1 12 8 3
De 55 a 59 ans 13 11 2 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 3 1 4 2 1
Total 100 87 13 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 103



Quatre salariés sur dix du secteur sont des A'

ouvriers qualifiés, contre un quart dans !
'ensemble des salaries de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Métallurgie et fabrication

de produits métalliques a

I'exception des machines
et des équipements

Total industrie

Cadres 16 23
Employés 6 15
Ouvriers non qualifiés 11 12
Ouvriers qualifiés 39 27
Professions intermédiaires 28 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 104



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a A'
baissé de 33 % en Paca et de 38 % en France !

Evolution de I'emploi salarié dans la Métallurgie et fabrication de produits
métalliques a I'exception des machines et des équipements (CH)
(données brutes, base 100 en 1989)

e |ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur e |ndustrie France (hors Mayotte)

= = CH Provence-Alpes-Cote d'Azur e == CH France (hors Mayotte)
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Cl - Fabrication de produits
Informatiques,
électroniques et optiques

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 106



Les chiffres clés Eﬂ et

200 établissements actifs et employeurs la derniére semaine de décembre 2023

9 670 postes salariés, soit 7 % de ’ensemble des postes salariés de U’industrie
en région

Conventions

Collectives

Plus de la moitié des salariés du secteur sont cadres, contre moins d'un quart
dans l'ensemble des salariés de l'industrie

'/ Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a augmenté de 15 % en Paca et a baissé
[||:| de 30 % en France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 107



Fin 2023, le secteur de la Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques compte
200 établissements et 9 670 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés

Etablissements

Postes salariés

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 199 9 672
Fabrication de composants électroniques 25 4 366
Fabrication de cartes électroniques assemblées 20 1361
Fabrication d'équipements d'aide a la navigation 9 1144
Fabrication d'instrumentation scientifique et technique 52 1071
Fabrication d'équipements de communication 23 726
Fabrication d'équipements d'irradiation médicale, d'équipements électromédicaux et 19 432
électrothérapeutiques

Fabrication d'ordinateurs et d'équipements périphériques 19 342
Fabrication de matériels optique et photographique 10 168
Fabrication de produits électroniques grand public 14 36
Horlogerie 8 26
Ensemble 199 9 672

Prés de six postes salariés sur dix sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 77 % des postes
salariés du secteur

. . . Etablissement . Commune Tranche d'effectif
Raison sociale Activité principale de l'établissement . Département m . > Opco
siége d'implantation salarié

STMICROELECTRONICS ROUSSET

SAS Fabrication de composants électroniques Oui 13 Rousset 1000 & 4999 postes 2|
THALES DMS FRANCE SAS Fabrication d'équipements d'aide a la navigation Non 06 Valbonne 500 a 999 postes 2|
THALES DIS FRANCE SAS Fabrication de cartes électroniques assemblées Non 13 Gémenos 500 a 999 postes 2|
MIRION TECHNOLOGIES (MGPI) SAS |Fabrication d'instrumentation scientifique et technique Oui 13 Lamanon 250 a 499 postes 2|
:Z:ICROELECTRONICS ROUSSET Fabrication de composants électroniques Non 06 Biot 250 a 499 postes 2l
NXP SEMICONDUCTORS FRANCE Fabrication de composants électroniques Non 06 Mougins 250 a 499 postes 2|
SYNERGIE CAD Fabrication de cartes électroniques assemblées Oui 06 Carros 50 a 249 postes 2|
SMART PACKAGING SOLUTIONS Fabrication de composants électroniques Oui 13 Rousset 50 a 249 postes 2|
THALES DMS FRANCE SAS Fabrication d'équipements d'aide a la navigation Non 13 Gémenos 50 a 249 postes 2|

Fabrication d'équi ts d'irradiati édicale, d'équi ts électromédi t _ ; R
P.MB. la rica |c’m eqylpemen s d'irradiation médicale, d'équipements électromédicaux e oui 13 Peynier 504 249 postes 2
électrothérapeutique

EGIDE Fabrication de composants électroniques Oui 84 Bollene 50 a 249 postes 2l
ACTIATELECOM Fabrication d'équipements de communication Non 13 Le Puy-Sainte-Réparadq 50 a 249 postes 2l
INEO DEFENSE Fabrication d'équipements de communication Non 06 Valbonne 50 a 249 postes 2
MIRION TECHNOLOGIES (MGPI) SAS |Fabrication d'instrumentation scientifique et technique Non 13 Lamanon 50 a 249 postes 2i
HEWLETT-PACKARD FRANCE Fabrication d'ordinateurs et d'équipements périphériques Non 06 Mougins 50 a 249 postes 2i
SIEMENS S.A.S Fabrication d'équipements de communication Non 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2|
KONTRON MODULAR COMPUTERS

SA Fabrication de cartes électroniques assemblées Oui 83 La Garde 50 a 249 postes 2|
THALES SESO SAS Fabrication de matériels optique et photographique Oui 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2
WIT Fabrication d'équipements de communication Oui 06 Nice 50 a 249 postes 2l
SMART PACKAGING SOLUTIONS Fabrication de composants électroniques Non 13 Rousset 50 a 249 postes 2l

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des

entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Fabrication de produits informatiques,
électroniques et optiques

Fabrication de composants électroniques

Fabrication de cartes électroniques assemblées
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Sept salariés sur dix du secteur sont des
hommes, une part identique a celle de
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'dge et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de produits
informatiques, électroniques et Total industrie
optiques

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 3 2 0 6 4 2
De 20324 ans 7 5 2 9 5 3
De 25329 ans 11 8 3 11 7 4
De 30a34ans 7 5 2 10 7 3
De 35a39ans 8 5 3 13 9 4
De 40 a 44 ans 10 7 3 11 8 3
De 45a49 ans 18 12 6 13 9 4
De 50 a 54 ans 17 12 5 12 8 3
De 55 a 59 ans 13 5 12 8 3
De 60 a 64 ans 6 4 2 4 2 1
Total 100 69 31 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 111



Plus de la moitie des salariés du secteur sont
cadres, contre moins d'un quart dans
l'ensemble des salaries de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de produits
lmforma.thues, Total industrie
électroniques et
optiques

Cadres 56 23
Employés 4 15
Ouvriers non qualifiés 3 12
Ouvriers qualifiés 12 27
Professions intermédiaires 25 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 112




Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a
augmenté de 15 % en Paca et a baissé de 30 %
en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de produits informatiques,
électroniques et optiques (Cl)
(données brutes, base 100 en 1989)
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CJ - Fabrication d'équipements
électrigues

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 114



Les chiffres clés

130 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

3 070 postes salariés, soit 2 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Plus d'un tiers des salariés du secteur sont cadres, contre moins d'un quart
dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Conventions
Collectives

R

B= Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a augmenté de 8 % en Paca et a baissé
[|[||:| de 38 % en France

Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 115



Fin 2023, le secteur de la Fabrication d'équipements électriques compte 130 établissements et
3 070 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés

Fabrication d'équipements électriques 134 3071
Fabrication d'autres matériels électriques 41 1087
Fabrication de matériel d'installation électrique 13 689
Fabrication d'appareils d'éclairage électrique 39 645
Fabrication de matériel de distribution et de commande électrique 25 196
Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs électriques 8 129
Fabrication d'autres fils et cables électroniques ou électriques 1 108
Fabrication d'appareils électroménagers 3 92
Fabrication d'appareils ménagers non électriques 1 90
Fabrication de piles et d'accumulateurs électriques 1 26
Fabrication de cables de fibres optiques 2 9
Ensemble 134 3 071

Plus de quatre postes salariés sur dix sont dans
des établissements dont les effectifs sont compris

entre 50 et 249 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés

dans le secteur
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Source: Insee, Flores 2023

La part des postes salariés du secteur dans
I’emploi régional est inférieure de 61 % a sa

part dans I’emploi national

Indice de spécificité
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 73 % des postes
salariés du secteur

T h
. X o . . Etablissement . . . ranc ?
Raison sociale Activité principale de l'établissement siége Département Commune d'implantation d'effectif Opco
g salarié
LEGRAND FRANCE Fabrication de matériel d'installation électrique Non 06 Antibes 250 a 499 postes 2|
VISHAY SA Fabrication d'autres matériels électriques Oui 06 Nice 250 a 499 postes 2|
ARM FRANCE Fabrication d'autres matériels électriques Non 06 Biot 50 a 249 postes 2|
ARM FRANCE Fabrication de matériel d'installation électrique Oui 06 Biot 50 a 249 postes 2i
BLACHERE ILLUMINATION Fabrication d'appareils d'éclairage électrique Oui 84 Apt 50 a 249 postes 2|
RAGNI Fabrication d'appareils d'éclairage électrique Oui 06 La Gaude 50 a 249 postes 2|
LAPP-MULLER Fabrication d'autres fils et cables électroniques ou électriques Oui 83 Grimaud 50 a 249 postes 2|
MG INTERNATIONAL Fabrication d'appareils d'éclairage électrique Oui 13 La Ciotat 50 a 249 postes 2|
THEUS INDUSTRIES Fabrication d'appareils ménagers non électriques Oui 84 Cavaillon 50 a 249 postes 2|
NICE FRANCE Fabrication d'appareils électroménagers Oui 13 Aubagne 50 a 249 postes AKTO
CMR GROUP Fabrication d'autres matériels électriques Oui 13 Marseille 13e Arrondissement 50 a 249 postes 2|
CHUBB FRANCE Fabrication d'autres matériels électriques Non 06 Valbonne 50 a 249 postes 2
ALSTOM HYDROGENE SAS Fabrication d'autres matériels électriques Oui 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2|
TRAFIC TECHNOLOGIE L , - . . : 5
SYSTEME Fabrication d'autres matériels électriques Oui 06 Carros 50 a 249 postes 2
RESISTEX EXPLOITATION Fabrication d'appareils d'éclairage électrique Oui 06 Saint-André-de-la-Roche 50 a 249 postes 2l
ABB FRANCE Fabrication de matériel d'installation électrique Non 13 Marseille 16e Arrondissement 10 a 49 postes 2l
CORAIL Fabrication de matériel de distribution et de commande électrique Oui 13 Saint-Rémy-de-Provence 10 a 49 postes 2l
PIOCH Fabrication d'autres matériels électriques Oui 06 Carros 10 a 49 postes 2i
AMPHENOL PROVENS SAS Fabrication d'autres matériels électriques Oui 13 Velaux 10 a 49 postes 2|
Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs R
AUGIER rabrication de moteurs, gencratri ranstormateur Oui 06 Carros 102 49 postes 2
électriques
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Fabrication d'équipements électriques

Fabrication d'autres matériels électriques
Fabrication de fils et cables et de matériel d'installation électrique

Fabrication d'appareils d'éclairage électrique

Fabrication de moteurs, génératrices et transformateurs électriques
et de matériel de commande électrique

Fabrication d'appareils ménagers

Fabrication de piles et d'accumulateurs électriques
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Sept salariés sur dix du secteur sont des
hommes, une part identique a celle de
'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication d'équipements . )
i ) Total industrie
électriques
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15a19ans 3 3 - 6 4 2
De 20a 24 ans 8 5 2 9 5 3
De 25329 ans 11 8 3 11 7 4
De 30a34ans 11 8 3 10 7 3
De 35a39ans 12 9 3 13 9 4
De 40 a 44 ans 13 10 3 11 8 3
De 45 a 49 ans 14 9 5 13 9 4
De 50 a 54 ans 11 6 5 12 8 3
De 55 a 59 ans 13 9 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 3 2 4 2 1
Total 100 69 31 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Plus d'un tiers des salariés du secteur sont
cadres, contre moins d'un quart dans
l'ensemble des salaries de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication d'équipements . .

i ) Total industrie

électriques
Cadres 35 23
Employés 8 15
Ouvriers non qualifiés 19 12
Ouvriers qualifiés 17 27
Professions intermédiaires 22 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
augmenté de 8 % en Paca et a baisse de 38 %
en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication d'équipements électriques
(c))
(données brutes, base 100 en 1989)
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CK - Fabrication de machines et
equipements n.c.a. (non
caracterisés par ailleurs)
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Les chiffres clés

4 200 postes salariés, soit 3 % de ’ensemble des postes salariés de U’industrie
en région

Conventions

Collectives

Un tiers des salariés du secteur sont cadres, contre moins d'un quart dans
l'ensemble des salariés de l'industrie

Depuis 1989, ’emploi salarié du secteur a baissé de 23 % en Paca et de 35 % en
France
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Fin 2023, le secteur de la Fabrication de machines et équipements n.c.a. (non carctérisés par
ailleurs) compte 210 établissements et 4 200 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Fabrication de machines et équipements n.c.a. (non carctérisés par 209 4 204
ailleurs)
Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels 39 895
Fabrication de machines agricoles et forestieres 15 688
Fabrication d'autres machines spécialisées 30 497
Fabrication de matériel de levage et de manutention 25 434
Fabrication d'autres articles de robinetterie 9 317
Fabrication d'autres machines d'usage général 23 297
Fabrication de machines pour l'extraction ou la construction 5 224
Fabrication d'équipements hydrauliques et pneumatiques 21 170
Fabrication de fours et brilleurs 3 168
Fabrication de machines pour l'industrie agro-alimentaire 10 139
12 133
Fabrication d'équipements d'emballage, de conditionnement et de pesage
Fabrication d'autres pompes et compresseurs 8 122
Autres 9 120
Ensemble 209 4 204
Un tiers des postes salariés sont dans des La part des postes salariés du secteur dans
établissements dont les effectifs sont compris I’emploi régional est inférieure de 68 % a sa
entre 10 et 49 salariés part dans I’emploi national

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Source: Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 62 % des postes
salariés du secteur

, : o o Etablissement | : : Tranche
Raison sociale Activité principale de l'établissement sicge Département | Commune d'implantation d'effectif Opco
g salarié

PELLENC Fabrication de machines agricoles et forestieres Oui 84 Pertuis 500 & 999 postes| 2l
CARRIER Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels Non 13 Aubagne 250 a 499 postes| 2l
PELLENC SELECTIVE TECHNOLOGIES Fabrication d'autres machines spécialisées Oui 84 Pertuis 50 a 249 postes 2|
MOTA Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels Oui 13 Aubagne 50 a 249 postes 2|
;ﬁ:LIUM FLOWTECHNOLOGIES FRANCE Fabrication d'autres articles de robinetterie Oui 13 Saint-Victoret 50 a 249 postes 2|
FIVES PILLARD Fabrication de fours et brlileurs Oui 13 Marseille 13e Arrondissement 50 a 249 postes 2|
KONE Fabrication de matériel de levage et de manutention Oui 06 Nice 50 a 249 postes 2|
WATTS INDUSTRIES FRANCE Fabrication d'autres articles de robinetterie Oui 84 Sorgues 50 a 249 postes 2|

Fabrication d hi t d'équi ts de b al' tiond
CASH SYSTEMES INDUSTRIE abrication de machines etd'équipements de bureau (a l'exception des oui 83 Saint-Raphaél 503 249 postes 2
ordinateurs)

ARAMINE Fabrication de machines pour l'extraction ou la construction Oui 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes Commerce
EURODIA INDUSTRIE Fabrication d'autres machines d'usage général Oui 84 Pertuis 50 a 249 postes 2l
EUROPE-PROJECTION Fabrication de machines pour l'extraction ou la construction Oui 13 Rousset 50 a 249 postes 2l
ELECTROLUX PROFESSIONNEL Fabrication de machines pour l'industrie agro-alimentaire Non 06 Carros 50 a 249 postes 2|
DESHONS HYDRAULIQUE Fabrication d'équipements hydrauliques et pneumatiques Oui 13 Saint-Chamas 10 a 49 postes 2|
APITECH Fabrication d'autres machines spécialisées Non 84 Bollene 10 a 49 postes 2|
KSB SAS Fabrication d'autres pompes et compresseurs Non 13 Aix-en-Provence 10 a 49 postes 2
AGROBOTIC INDUSTRIE Fabrication de machines agricoles et forestieres Oui 84 Cavaillon 10 a 49 postes 2|
PROKODIS Fabrication de matériel de levage et de manutention Oui 06 Cantaron 10 a 49 postes 2|
CERIP Fabrication de matériel de levage et de manutention Oui 84 Robion 10 a 49 postes 2|
HYDRO ELECTRIQUE MARINE Fabrication d'autres machines d'usage général Oui 06 Antibes 10 a 49 postes 2

Note : Depuis lafin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des

entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Fabrication de machines et équipements
non caractérisés par ailleurs

Q Fabrication d'équipements aérauliques et frigorifiques industriels

. Fabrication d'autres machines d'usage spécifique (extraction, construction,industrie agro-alimentaire...)

. Fabrication de machines agricoles et forestiéres
Q Fabrication d'autres machines d'usage général
. Fabrication d'équipements hydrauliques, pneumatiques et robinetterie

Fabrication de matériel de levage et de manutention
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Huit salariés sur dix du secteur sont des
hommes, contre sept sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de machines et
équipements non caractérisés par Total industrie
ailleurs
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a 19 ans 3 3 1 6 4 2
De 20a24 ans 12 10 2 9 5 3
De 25 a 29 ans 10 9 1 11 7 4
De 30a34ans 8 6 2 10 7 3
De 35a39ans 15 12 4 13 9 4
De 40244 ans 8 7 1 11 8 3
De 45 a 49 ans 14 11 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 10 2 12 8 3
De 55 a 59 ans 12 10 2 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 4 1 4 2 1
Total 100 81 19 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Un tiers des salariés du secteur sont cadres,
contre moins d'un quart dans l'ensemble des
salaries de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de machines et
équipements non Total industrie
caractérisés par ailleurs
Cadres 32 23
Employés 12 15
Ouvriers non qualifiés 6 12
Ouvriers qualifiés 27 27
Professions intermédiaires 23 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a baisse
de 23 % en Paca et de 35 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de machines et équipements
non caractérisés par ailleurs (CK)
(données brutes, base 100 en 1989)
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CL - Fabrication de matériels de
transport

Py
T
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Les chiffres clés T

180 établissements actifs et employeurs la derniere semaine de décembre 2023

18 670 postes salariés, soit 13 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions
Collectives
: Plus de la moitié des salariés du secteur sont cadres, contre moins d'un quart

’ dans l'ensemble des salariés de l'industrie

I]\') Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 11 % en Paca et de 30 % en
France
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Fin 2023, le secteur de la Fabrication de matériels de transport compte 180 établissements et
18 670 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés

Etablissements

Postes salariés

Fabrication d'autres matériels de transport 86 17 509
Construction aéronautique et spatiale 21 12 636
Construction de navires et de structures flottantes 22 4 604
Construction de bateaux de plaisance 34 196
Construction de locomotives et d'autre matériel ferroviaire roulant 1 31
Fabrication de bicyclettes et de véhicules pour invalides 6 28
Fabrication de motocycles 2 14
Industrie automobile 93 1164
Fabrication de carrosseries et remorques 72 601
Fabrication d'autres équipements automobiles 5 460
Construction de véhicules automobiles 11 75
Fabrication d'équipements électriques et électroniques automobiles 5 28
Ensemble 179 18 673

Neuf postes salariés sur dix sont dans des
établissements de 250 salariés ou plus

Répartition des établissements et des postes salariés

dans le secteur
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La part des postes salariés du secteur dans
I’emploi régional est inférieure de 28 % a sa

part dans I’emploi national
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Les 20 principaux établissements employeurs T

actifs fin 2023 concentrent 95 % des postes
salariés du secteur

>
5000)
r

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement L. Département | Commune d'implantation . Opco
siége salarié
AIRBUS HELICOPTERS Construction aéronautique et spatiale Oui 13 Marignane 5 000 postes ou plus| 2|
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non 83 Toulon 1000 a 4999 postes 2
THALES ALENIA SPACE FRANCE |Construction aéronautique et spatiale Non 06 Cannes 1000 a 4999 postes 2
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non 83 Ollioules 1000 a 4999 postes 2l
DASSAULT AVIATION Construction aéronautique et spatiale Non 13 Istres 500 a 999 postes 2
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non 83 Gassin 250 a 499 postes 2
EXAIL ROBOTICS Construction de navires et de structures flottantes Oui 83 La Garde 250 a 499 postes 2|
AKWEL SA Fabrication d'autres équipements automobiles Non 84 Monteux 50 a 249 postes 2
WKW FRANCE Fabrication d'autres équipements automobiles Oui 84 Valréas 50 a 249 postes 2|
RECORD FRANCE Fabrication d'autres équipements automobiles Oui 06 Antibes 50 a 249 postes 2|
TECHNAMM Fabrication de carrosseries etremorques Oui 13 Lambesc 50 a 249 postes 2
HELICOPTERES GUIMBAL Construction aéronautique et spatiale Oui 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2
SAFRAN AIRCRAFT ENGINES Construction aéronautique et spatiale Non 13 Istres 50 a 249 postes 2|
EXAIL Construction de bateaux de plaisance Non 13 La Ciotat 50 a 249 postes 2
AIRBUS DEFENCE AND SPACE
SAS Construction aéronautique et spatiale Non 06 Valbonne 50 a 249 postes 2|
ELECTRAVIA Construction aéronautique et spatiale Oui 04 Vaumeilh 10 a 49 postes 2|
Construction de | ti td'aut tériel fi iai
GEISMAR PROVENCE ro;er:?C fon de focomotives etdauire materiet ierroviaire oui 13 Marseille 11e Arrondissement 10 a 49 postes 2
CARROSSERIE LAMBERT - IGLOO |Fabrication de carrosseries et remorques Oui 13 Gémenos 10 a 49 postes 2
PB ENVIRONNEMENT Fabrication de carrosseries etremorques Oui 13 Lambesc 10 a 49 postes 2
Z-AIR Construction aéronautique et spatiale Oui 13 Chateauneuf-les-Martigues 10 a 49 postes 2|
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.
Source : Insee, Flores 2023
Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Fabrication de matériels de transport

Construction aéronautique et spatiale

Construction navale

Fabrication d'équipements automobiles
Construction de véhicules automobiles ; fabrication de carrosseries et remorques
Fabrication de carrosseries et remorques

Construction de locomotives et d'autre matériel ferroviaire roulant

000000

Fabrication de bicyclettes et de véhicules pour invalides
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Huit salariés sur dix du secteur sont des
hommes, contre sept sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'dge et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de matériels de transport Total industrie
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 2 2 0 6 4 2
De 20a 24 ans 6 4 2 9 5 3
De 25a 29 ans 7 5 2 11 7 4
De 30a34ans 10 8 2 10 7 3
De 35a39ans 15 12 3 13 9 4
De 40 a 44 ans 14 10 4 11 8 3
De 45 a 49 ans 16 13 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 10 2 12 8 3
De 55 a 59 ans 13 11 2 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 3 1 4 2 1
Total 100 79 21 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de 'industrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Plus de la moitie des salariés du secteur sont T fF
cadres, contre moins d'un quart dans
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de matériels . )
Total industrie
de transport
Cadres 54 23
Employés 6 15
Ouvriers non qualifiés 2 12
Ouvriers qualifiés 14 27
Professions intermédiaires 25 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
baissé de 11 % en Paca et de 30 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Fabrication de matériels de transport
(CL)
(données brutes, base 100 en 1989)
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CM - Autres industries
manufacturieres ;
réparation et installation de
machines et d'éguipements
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Les chiffres clés

19 750 postes salariés, soit 13 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

' Une présence plus forte d'ouvriers qualifiés et de professions intermédiaires
que dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Conventions
Collectives

I]\.) Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 11 % en Paca et de 30 % en
France
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Fin 2023, le secteur des Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de
machines et d'équipements compte 2 500 établissements et 19 750 postes salariés, en
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Réparation et installation de machines et d'équipements 1439 14 731
Réparation de machines et équipements mécaniques 310 2 783
Réparation d'ouvrages en métaux 73 2 383
Réparation et maintenance navale 391 2 237
Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie 178 1750
Installation de machines et équipements mécaniques 168 1692
Conception d'ensemble et assemblage sur site industriel d'équipements de contrdle 42 1173
des processus industriels

Autres 277 2713
Autres industries manufacturiéres 815 4 168
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire 454 2 565
Autres activités manufacturieres n.c.a. 88 598
Fabrication d'articles de bijouterie fantaisie et articles similaires 96 282
Fabrication d'articles de joaillerie et bijouterie 112 220
Fabrication d'instruments de musique 15 214
Autres 50 289
Fabrication de meubles 245 846
Fabrication d'autres meubles et industries connexes de l'ameublement 180 482
Fabrication de meubles de bureau et de magasin 23 168
Fabrication de matelas 3 90
Fabrication de meubles de cuisine 29 80
Fabrication de siéges d'ameublement d'intérieur 10 26
Ensemble 2 499 19 745

Source : Insee, Flores 2023

Un tiers des postes salariés sont dans des

établissements dont les effectifs sont compris entre 50
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Les 20 principaux établissements employeurs

actifs fin 2023 concentrent 22 % des postes
salariés du secteur

Tranche
Raison sociale Activité principale de l'établissement Etabg?és;:lem Département Commune d'implantation d'effectif Opco
salarié

SCHNEIDER ELECTRIC FRANCE ((::z:tcrz;l):on d'ensemble et assemblage sur site industriel d'équipements de Non 06 Carros 5002 999 postes|2!
CMITECH 51 - PASTOR SAS Réparation d'ouvrages en métaux Non 13 Fos-sur-Mer 250 a 499 postes| 2l
INTERVASCULAR SAS Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire Oui 13 La Ciotat 250 a 499 postes|Entreprises Proximite
MECANIQUE ROBINETTERIE INDUSTRIELLE Réparation de machines et équipements mécaniques Oui 13 Port-de-Bouc 50 a 249 postes |2I
CEGELEC DEFENSE ET NAVAL SUD-EST Réparation et maintenance navale Oui 83 Toulon 50 a 249 postes |Constructys
ATELIERS DE FOS Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2I
EUROSILICONE SAS Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire Oui 84 Apt 50 a 249 postes |2I

CLARKE ENERGY FRANCE Réparation d'équipements électriques Oui 13 Bouc-Bel-Air 50 a 249 postes |2I

ORTEC INDUSTRIE Réparation d'ouvrages en métaux Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2I

EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES-CLEMESSY SCE  [Réparation d'ouvrages en métaux Non 13 Vitrolles 50 a 249 postes |2I

AZUR INDUSTRIES Réparation d'ouvrages en métaux Oui 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2I

MB92 LA CIOTAT Réparation et maintenance navale Oui 13 La Ciotat 50 a 249 postes |2|
CHANTIER NAVAL DE MARSEILLE Réparation et maintenance navale Oui 13 Marseille 16e Arrondissement 50 a 249 postes |2I

?:&S;T CONSTRUC MAINTEN OUVRAGE Réparation d'ouvrages en métaux Oui 13 Saint-Martin-de-Crau 50 a 249 postes (2|

ENDEL Réparation de machines et équipements mécaniques Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2I

ORTEC INDUSTRIE Réparation d'ouvrages en métaux Non 13 Rognac 50 a 249 postes |2|
VANDOREN SAS Fabrication d'instruments de musique Oui 83 Bormes-les-Mimosas 50 a 249 postes (2|

HARSCO METALS & MINERALS FRANCE Réparation de machines et équipements mécaniques Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2I

INVEHO UFF Réparation et maintenance d'autres équipements de transport Oui 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes |2|
INDUSTRIE MEDITERRANNEE NORMANDIE Réparation d'ouvrages en métaux Oui 84 Avignon 50 a 249 postes |2|

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus des Autres industries manufacturiéres ;
réparation et installation de machines et d'équipements

Réparation et installation de machines et d'équipements

Réparation et maintenance d'aéronefs et d'engins spatiaux

Réparation et maintenance navale
Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire
Fabrication d’articles de joaillerie, bijouterie et d'instruments de musique

Fabrication de meubles

Fabrication d'articles de sport, jeux et jouets et
autres activités manufacturieres
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Pres de huit salariés sur dix du secteur sont
des hommes, contre sept sur dix dans
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Autres industries manufacturiéres ;
réparation et installation de machines Total industrie
et d'équipements
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 6 5 1 6 4 2
De 20a 24 ans 10 7 3 9 5 3
De 25a 29 ans 11 9 2 11 7 4
De 30a 34 ans 11 8 3 10 7 3
De 35a39ans 13 11 3 13 9 4
De 40a 44 ans 11 9 2 11 8 3
De 45a49 ans 13 10 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 11 9 2 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 8 3 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 77 23 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une présence plus forte d'ouvriers qualifiés
et de professions intermeédiaires que dans
'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Autres industries
manufacturieres ;
réparation et installation Total industrie
de machines et
d'équipements

Cadres 17 23
Employés 12 15
Ouvriers non qualifiés 9 12
Ouvriers qualifiés 33 27
Professions intermédiaires 28 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a
baissé de 11 % en Paca et de 30 % en France

Evolution de I'emploi salarié dans les Autres industries manufacturiéres,
réparation et installation de machines et d'équipements (CM)
(données brutes, base 100 en 1989)
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DZ - Production et distribution
d'électricite, de gaz,
de vapeur et d'air conditionné
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Les chiffres clés ) O
~O

320 établissements actifs et employeurs la derniére semaine de décembre 2023

12 000 postes salariés, soit 8 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions

Colleciives Un salarié du secteur sur deux est profession intermédiaire, soit deux fois
==>)  plus que dans l'ensemble des salariés de l'industrie ; les cadres aussi sont
surreprésentés

Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a baissé de 2 % en Pacaetde 5% en
France
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Fin 2023, le secteur de la Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air
conditionné compte 320 établissements et 12 000 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air 317 11 995
conditionné

Distribution d'électricité 99 5962
Production d'électricité 117 2 324
Production et distribution de vapeur et d'air conditionné 32 1780
Transport d'électricité 17 863
Distribution de combustibles gazeux par conduites 29 698
Production de combustibles gazeux 5 207
Commerce d'électricité 12 101
Commerce de combustibles gazeux par conduites 6 60
Ensemble 317 11 995

Plus de la moitié des postes salariés sont dans des
établissements dont les effectifs sont compris
entre 50 et 249 salariés

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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La part des postes salariés du secteur dans
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Les 20 principaux établissements employeurs
actifs fin 2023 concentrent 46 % des postes

salariés du secteur

Etablissement

Tranche d'effectif

conditionné

Raison sociale Activité principale de l'établissement L, Département | Commune d'implantation L, Opco
siége salarié

ELECTRICITE DE FRANCE Distribution d'électricité Non 13 Marseille 9e Arrondissement (1 000 a 4999 postes| 2I

ENEDIS Distribution d'électricité Non 13 Aix-en-Provence 500 a 999 postes | 2l

DALKIA Prodgt?tlonfetdlstrlbutlon de vapeur etd'air Non 13 Vitrolles 250 499 postes | 2!
conditionné

ELECTRICITE DE FRANCE Distribution d'électricité Non 13 Marseille 15e Arrondissement 250 a 499 postes 2l

ELECTRICITE DE FRANCE Distribution d'électricité Non 13 Marseille 15e Arrondissemeny 50 a 249 postes 2

RTE RESEAU DE TRANSPORT D ELECTRICITE Transportd'électricité Non 13 Marseille 8e Arrondissement | 50 a 249 postes 2l

ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2
Producti t distribution d td'ai

ENGIE ENERGIE SERVICES roguction eLdistbution devapeur €L d.air Non 13 Bouc-Bel-Air 502 249 postes | 2|
conditionné

ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non 06 Nice 50 a 249 postes 2

ENEDIS Distribution d'électricité Non 84 Avignon 50 a 249 postes 2|
P ti t distributi td'ai

DALKIA rodt.u.: |onfa distribution de vapeur etd'air Non 06 Nice 502 249 postes 9l
conditionné

ENGIE ENERGIE SERVICES Production et distribution de vapeur etd'air Non 06 Nice 504 249 postes | 2|
conditionné

ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non 13 Aix-en-Provence 50 a 249 postes 2l

ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non 83 Toulon 50 a 249 postes 2|

DALKIA Prodyc?tlonfatdlstrlbutlon de vapeur etd'air Non 13 Vitrolles 504 249 postes 2l
conditionné

ELENGY Production de combustibles gazeux Non 13 Fos-sur-Mer 50 a 249 postes 2l

RTE RESEAU DE TRANSPORT D ELECTRICITE Transportd'électricité Non 13 Marseille 8e Arrondissement | 50 a 249 postes 2

GAZELENERGIE GENERATION Production d'électricité Non 13 Meyreuil 50 a 249 postes 2l

ENEDIS Distribution d'électricité Non 06 Antibes 50 a 249 postes 2

VEOLIA ENERGIE FRANCE Production etdistribution de vapeur et d'air Non 13 Marseille 16e Arrondissemen{ 503 249 postes | 2l

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Production et distribution d'électricité, de gaz,
de vapeur et d'air conditionné )

. Production, transport et distribution d'électricité
Q Production et distribution de vapeur et d'air conditionné

. Production et distribution de combustibles gazeux
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Les trois quarts des salariés du secteur sont ) D
des hommes, contre sept sur dix dans ~O
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Production et distribution
d'électricité, de gaz, de vapeur et Total industrie
d'air conditionné
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a19ans 3 2 1 6 4 2
De 20a 24 ans 6 5 1 9 5 3
De 25a 29 ans 10 7 2 11 7 4
De 30a34ans 14 10 4 10 7 3
De 35a39ans 14 10 4 13 9 4
De40a44ans 12 8 3 11 8 3
De 45a49 ans 15 12 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 9 3 12 8 3
De 55 a 59 ans 12 8 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 74 26 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Un salarié du secteur sur deux est profession
iIntermédiaire, soit deux fois plus que dans

'ensemble des salariés de l'industrie ; les

cadres aussi sont surreprésenteés

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cbte d'Azur, en 2022 (en %)

Production et distribution
d'électricité, de gaz, de
vapeur et d'air conditionné

Total industrie

Cadres 32 23
Employés 4 15
Ouvriers non qualifiés 1 12
Ouvriers qualifiés 11 27
Professions intermédiaires 52 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, U'emploi salarié du secteur a o
~O
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. ’ /
baissé de 2 % en Paca et de 5 % en France
Evolution de I'emploi salarié dans la Production et distribution d'électricité,
de gaz, de vapeur et d'air conditionné
(DZ)
(données brutes, base 100 en 1989)
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EZ - Production et distribution
d'eau ; assainissement,
gestion des dechets et

dépollution
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Les chiffres clés

17 130 postes salariés, soit 12 % de ’ensemble des postes salariés de Uindustrie
en région

Conventions
Collectives

: Quatre salariés sur dix du secteur sont ouvriers qualifiés, contre environ un
I) quart dans l'ensemble des salariés de l'industrie

—

Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a été multiplié par 3 en Paca et par
2,5 en France

=
=
—
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Fin 2023, le secteur de la Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et
dépollution compte 830 établissements et 17 130 postes salariés, en Provence-Alpes-Cote d'Azur

Nombre d'établissements et de postes salariés Etablissements Postes salariés
Collecte, traitement et élimination des déchets ; récupération 476 9 314
Collecte des déchets non dangereux 168 5 285
Récupération de déchets triés 180 1861
Traitement et élimination des déchets non dangereux 76 1152
Traitement et élimination des déchets dangereux 15 666
Collecte des déchets dangereux 25 233
Démantélement d'épaves 12 117
Captage, traitement et distribution d'eau 132 4 642
Collecte et traitement des eaux usées 183 2 332
Dépollution et autres services de gestion des déchets 39 837
Ensemble 830 17 125
Plus de quatre postes salariés sur dix sont dans La part des postes salariés du secteur dans
des établissements dont les effectifs sont compris I'emploi régional est supérieure de 10 % a sa
entre 50 et 249 salariés part dans I’emploi national

Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur
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Les 20 principaux établissements employeurs
actifs fin 2023 concentrent 26 % des postes
salariés du secteur

. . . . . Etablissement . . . Tranch(?
Raison sociale Activité principale de l'établissement siége Département Commune d'implantation d'effectif Opco
salarié
EAU D 'AZUR Captage, traitement et distribution d'eau Oui 06 Nice 500 a 999 postes AKTO
SOC CANAL PROVENCE AMENAG REG PROVENCALE Captage, traitement et distribution d'eau Oui 13 Le Tholonet 500 a 999 postes ATLAS
SOCIETE EAU DE MARSEILLE METROPOLE Captage, traitement et distribution d'eau Oui 13 Marseille 10e Arrondissement 250 a 499 postes AKTO
SNADEC ENVIRON SOC NAL DECONTAMINATION gzs:gtznon etautres services de gestion des Oui 06 Cagnes-sur-Mer 250 a 499 postes Constructys
SOCIETE DES EAUX DE MARSEILLE Captage, traitement et distribution d'eau Oui 13 Marseille 10e Arrondissement 250 a 499 postes AKTO
ORANO DS- DEMANTELEMENT ET SERVICES Traitement et élimination des déchets dangereux Non 84 Bollene 250 a 499 postes 2|
SUD EST ASSAINISSEMENT Collecte des déchets non dangereux Non 06 Nice 50 a 249 postes AKTO
DRAGUI TRANSPORTS Collecte des déchets non dangereux Non 83 Toulon 50 a 249 postes AKTO
ENTREPRISE BRONZO Collecte des déchets non dangereux Non 13 Marseille 14e Arrondissement 50 a 249 postes AKTO
GROUPE PIZZORNO ENVIRONNEMENT Collecte des déchets non dangereux Oui 83 Draguignan 50 a 249 postes AKTO
PAPREC FUTURE 2 Récupération de déchets triés Non 83 La Seyne-sur-Mer 50 a 249 postes 2|
ONYX MEDITERRANEE Collecte des déchets non dangereux Oui 13 Marseille 11e Arrondissement 50 a 249 postes AKTO
CA GRAND AVIGNON ORDURES MENAGERES Collecte des déchets non dangereux Non 84 Avignon 50 a 249 postes Non rattaché
SERAMM-SCE ASSAINIS MARSEILLE METROPOLE Collecte et traitement des eaux usées Non 13 Marseille 14e Arrondissement 50 a 249 postes Constructys
ORANO DS- DEMANTELEMENT ET SERVICES Traitement et élimination des déchets dangereux Non 13 Saint-Paul-lés-Durance 50 a 249 postes 2|
EVERE Traitement et élimination des déchets non Non 13 Fos-sur-Mer 502 249 postes AKTO
dangereux

POLYCEO Collecte des déchets non dangereux Non 13 Marseille 15e Arrondissement 50 a 249 postes AKTO
ORTEC ENVIRONNEMENT Collecte et traitement des eaux usées Non 13 Marseille 16e Arrondissement 50 a 249 postes | Entreprises Proximité
PROPOLYS Collecte des déchets non dangereux Non 83 Fréjus 50 a 249 postes AKTO
SYNDICAT MIXTE POUR VALORISATION DECHETS Traitement et élimination des déchets non oui 06 Antibes 502 249 postes Non rattaché

UNIVALOM

dangereux

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des

entreprises en matiére de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements de 20 salariés ou plus de la Production et distribution d'eau ;
assainissement, gestion des déchets et dépollution )

Collecte, traitement et élimination des déchets ; récupération
Captage, traitement et distribution d'eau
Collecte et traitement des eaux usées

Dépollution et autres services de gestion des déchets

00O

ORANO DS- DEMANTELEMENT
ET SERVICES

Nombre de postes fin 2023

Q 300
o =
O
O 40 ( SOCIETE DU CANAL
DE PROVENCE
@) 20 SNADEC ENVIRON SOC NAL
DECONTAMINATION
N
— Contour départemental SOCIETE EAU DE MARSEILLE ’
METROPOLE
— Routes principales : =
Autoroutes < w?
158

Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese



Huit salariés sur dix du secteur sont des
hommes, contre sept sur dix dans l'ensemble
des salariés de l'industrie

s

Répartition des salariés selon I'age et le sexe en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Production et distribution d'eau ;
assainissement, gestion des déchets Total industrie
et dépollution
Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes
De 15a 19 ans 2 2 0 6 4 2
De 20a 24 ans 6 5 1 9 5 3
De 25a29 ans 10 8 2 11 7 4
De 30a34ans 11 8 3 10 7 3
De 35a39ans 14 12 2 13 9 4
De 40344 ans 12 10 2 11 8 3
De 45349 ans 13 11 2 13 9 4
De 50a 54 ans 13 11 3 12 8 3
De 55a 59 ans 14 12 2 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 3 1 4 2 1
Total 100 80 20 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Quatre salariés sur dix du secteur sont
ouvriers qualifiés, contre environ un quart
dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Cote d'Azur, en 2022 (en %)

Production et
distribution d'eau ;
assainissement, gestion Total industrie
des déchets et
dépollution

Cadres 12 23
Employés 10 15
Ouvriers non qualifiés 15 12
Ouvriers qualifiés 42 27
Professions intermédiaires 20 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 160



Depuis 1989, 'emploi salarie du secteur a été
multiplié par 3 en Paca et par 2,5 en France

Evolution de I'emploi salarié dans la Production et distribution d'eau,
assainissement, gestion des déchets et dépollution
(EZ)
(données brutes, base 100 en 1989)

e=m=|ndustrie Provence-Alpes-Cote d'Azur ===|ndustrie France (hors Mayotte)
= == E7 Provence-Alpes-Cote d'Azur = == E7 France (hors Mayotte)
'
310
""
---_—---’-’
’
260 o= -
’ -
P4 -
” - " ap a» S0 a» an o
-" -——"
’ P
210 e
s>
’
e
-’
160 Py g
"4'
"
7
>
110 Y

60
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi
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Les fiches departementales
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Alpes-de-Haute-Provence
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Les chiffres clés

Conventions
Collectives

~— Une plus forte présence d'ouvriers (qualifiés et non qualifiés) dans le
département qu'en moyenne régionale

R

T
il

[| Hausse de 15 % de emploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

*hormis les activités qui reléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Fin 2023, l'industrie compte 360 établissements et 5010
postes salaries dans les Alpes-de-Haute-Provence

Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)
Etablissements Postes salariés

Industrie chimique 35 2201
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 92 1036
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et 65 443
d'équipements

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et 40 436
dépollution

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 20 307
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 57 163

des équipements
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 31 150
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits

. s 30 126
minéraux non métalliques
Fabrication de matériels de transport 7 100
Industries extractives 4 23
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 4 14
Fabrication d'équipements électriques 4 6
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 1 1
Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la 1 )
chaussure
Ensemble 361 5 006

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux établissements employeurs actifs fin 2023 concentrent
56 % des postes salariés de l'industrie des Alpes-de-Haute-Provence

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement . Commune d'implantation L, Opco
siége salarié

LABORATOIRES M&L (L'Occitane) Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui Manosque 500 a 999 postes 2|
SANOFI CHIMIE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non Sisteron 500 a 999 postes 2|
ARKEMA FRANCE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non Chateau-Arnoux-Saint-Auban |50 a 249 postes 2|
EIFFAGE ENERGIE SYSTEMES-CLEMESSY SCE Installation de structures métalliques, chaudronnées et de tuyauterie Non Chateau-Arnoux-Saint-Auban |50 a 249 postes 2l
SAVONNERIE DE HAUTE PROVENCE Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui Villeneuve 50 a 249 postes AKTO
FRANCOIS DOUCET CONFISEUR Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie Oui Oraison 50 a 249 postes OCAPIAT
KEM ONE Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.c.a. Non Chéateau-Arnoux-Saint-Auban |50 a 249 postes 2|
LA PI1ZZA DE MANOSQUE Fabrication de plats préparés Oui Manosque 50 a 249 postes OCAPIAT
LABORATOIRES BEA Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui Forcalquier 50 a 249 postes AKTO
SOCIETE DES BISCOTTES FAISSOLE Fabrication de biscuits, biscottes et patisseries de conservation Oui Annot 50 a 249 postes OCAPIAT
ACTIMEAT & CO Fabrication de plats préparés Oui Manosque 50 a 249 postes OCAPIAT
ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non Sainte-Tulle 50 a 249 postes 2|
CA PROVENCE-ALPES-AGGLOMERATION Captage, traitement et distribution d'eau Non Digne-les-Bains 50 a 249 postes AKTO
SA EXPLOITATION ABATTOIR MUN SISTERON Transformation et conservation de la viande de boucherie Oui Sisteron 50 a 249 postes AKTO
SOPHIM Fabrication d'huiles essentielles Oui Peyruis 50 a 249 postes 2|
TERRE D'OC EVOLUTION Fabrication de savons, détergents et produits d'entretien Oui Villeneuve 10 a 49 postes 2|
ELECTRAVIA Construction aéronautique et spatiale Oui Vaumeilh 10 a 49 postes 2|
ALPES ASSAINISSEMENT Traitement et élimination des déchets non dangereux Non Manosque 10 a 49 postes AKTO
ENEDIS Distribution d'électricité Non Manosque 10 a 49 postes 2l
CC DU SISTERONAIS-BUECH ORDURES MENAGERES |Collecte des déchets non dangereux Non Sisteron 10 a 49 postes Non rattaché

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements industriels de 20 salariés ou plus dans les Alpes-de-Haute-Provence

O Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac

. Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné

O Autres industries manufacturieres ; réparation et installation de machines et d'équipements
. Fabrication de matériels de transport

. Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements
A

O Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution

O Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique et autres produits minéraux non métalliq ’F - l I

o

. Travail du bois, industries du papier et imprimerie

Nombre de postes fin 2023
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Une plus forte présence de femmes dans le département
gqu'en moyenne regionale

Répartition des salariés de l'industrie selon I'age et le sexe, en 2022 (en %)

Alpes-de-Haute-Provence Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a19ans 8 4 3 6 4 2
De 20a24 ans 9 6 3 9 5 3
De 25a 29 ans 12 8 4 11 7 4
De 30a34ans 10 6 4 10 7 3
De 35a39ans 12 8 4 13 9 4
De 40344 ans 10 6 4 11 8 3
De 45 a 49 ans 11 7 4 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 7 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 14 7 7 12 8 3
De 60 a 64 ans 2 1 1 4 2 1
Total 100 62 38 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une plus forte présence d'ouvriers (qualifiés et non
qualifies) dans le département qu'en moyenne regionale

Répartition des salariés dans I'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

Alpes-de-Haute- Provence-Alpes-
Provence Cote d'Azur
Cadres 14 23
Employés 19 15
Ouvriers non qualifiés 16 11
Ouvriers qualifiés 29 27
Professions intermédiaires 21 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a augmente de
15 % dans le département et a baissé de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)
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Source : Insee, Estimations d’emploi
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Hautes-Alpes
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Les chiffres clés

2 000 postes* salariés, soit 3,8 % de ’ensemble des postes salariés du
département

moyenne régionale

Conventions

Collectives
Une proportion de cadres trois fois plus faible dans le département qu'en
VoW

T
il

u Hausse de 0,6 % de Uemploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

hormis les activités qui relevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Fin 2023, l'industrie compte 330 établissements et
2 000 postes salariés dans les Hautes-Alpes

Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements Postes salariés
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 85 508
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 37 324
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et 36 314
dépollution
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et cq 174
d'équipements
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et e 135
des équipements
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits 18 133
minéraux non métalliques
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 32 94
Industries extractives 12 74
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 8 69
Industrie chimique 4 64
Fabrication de matériels de transport 6 44
Fabrication de textiles, industries de |I'habillement, industrie du cuir et de la 1 a1
chaussure
Fabrication d'équipements électriques 3 28
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 1 1
Ensemble 329 1 996

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux etablissements employeurs actifs fin 2023
concentrent 36 % des postes salariés de l'industrie des Hautes-Alpes

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement .. Commune d'implantation . Opco
siége salarié

ENEDIS Distribution d'électricité Non Gap 50 a 249 postes 2|
ENEDIS Distribution d'électricité Non Gap 50 a 249 postes 2l
D. MAFFREN Fabrication de cacao, chocolat etde produits de confiserie Oui Le Poét 10 a 49 postes OCAPIAT
SOC ALPINE DE PREFABRICATION BETON Fabrication d'éléments en béton pour la construction Oui La Batie-Neuve 10 a 49 postes AKTO
CC SERRE-PONCON Collecte des déchets non dangereux Non Embrun 10 a 49 postes Non rattaché
SOCIETE DES EAUX DE CHORGES Industrie des eaux de table Non Chorges 10 a 49 postes OCAPIAT
VEOLIA EAU - CIE GEN DES EAUX Captage, traitement et distribution d'eau Non Gap 10 a 49 postes AKTO
ENERGIE DEVELOPPEMENT SCE BRIANCONNAIS  |Distribution d'électricité Oui Briangon 10 & 49 postes 2|
TERRITOIRE ENERGIE HAUTES-ALPES SYMEO5 Distribution d'électricité Oui Chorges 10 a 49 postes Non rattaché
SARL ATELIER ALPIN FROMAGERIE DURANCE Fabrication de fromage Oui Guillestre 10 a 49 postes OCAPIAT
EXTRUFLEX Fabrication de plaques, feuilles, tubes et profilés en matieres plastiques Oui La Roche-de-Rame 10 a 49 postes 2l
ACANTHIS LABORATOIRE Fabrication d'huiles essentielles Oui Lardier-et-Valenca 10 a 49 postes 2|
RD TECHNOLOGIES Fabrication de structures métalliques et de parties de structures Oui Veynes 10 a 49 postes 2
OVINALP FERTILISATION Fabrication de produits azotés etd'engrais Oui ValBuéch-Méouge 10 a 49 postes OCAPIAT
COMPTOIR GENERAL DU RESSORT Mécanique industrielle Non Veynes 10 a 49 postes 2
SAS CEARD Meunerie Oui Saint-André-d'Embrun 10 a 49 postes OCAPIAT
BERINGER AERO Construction aéronautique et spatiale Oui Tallard 10 a 49 postes 21
HBGB Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire Oui Chorges 10 a 49 postes EntreprisesProximite
SALAISON DU CHAMPSAUR Charcuterie Oui Saint-Laurent-du-Cros 10 a 49 postes OCAPIAT
SAB SAS SABLIERES DU BEYNON Exploitation de gravieres et sablieres, extraction d'argiles et de kaolin Non Ventavon 10 a 49 postes 2

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des

entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements industriels de 20 salariés ou plus dans les Hautes-Alpes

. Fabrication de matériels de transport

. Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné

O Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac
. Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique et autres produits minéraux non métalliques

. Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et dépollution

. Industrie chimique

. Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements

. Industries extractives

. Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Nombre de postes fin 2023

Source : Insee, Flores 2023 — Base Sirene géolocalisée avec la Base adresse nationale (BAN) - Traitements : Dreets Paca, Sese
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Une plus forte présence de femmes dans le département
qu'en moyenne regionale

Répartition des salariés de l'industrie selon I'dge et le sexe, en 2022 (en %)

Hautes-Alpes Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a19ans 13 6 6 6 4 2
De 20324 ans 11 8 3 9 5 3
De 25329 ans 13 8 5 11 7 4
De 30a34ans 7 5 2 10 7 3
De 35a39ans 10 6 4 13 9 4
De 40 a 44 ans 10 7 3 11 8 3
De 45349 ans 11 7 4 13 9 4
De 50 a 54 ans 13 9 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 8 4 3 12 8 3
De 60 a 64 ans 5 3 3 4 2 1
Total 100 63 37 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une proportion de cadres trois fois plus faible dans le
departement qu'en moyenne régionale

Répartition des salariés dans I'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

Hautes-Alpes Provence-Alpes-
Cote d'Azur
Cadres 8 23
Employés 24 15
Ouvriers non qualifiés 17 11
Ouvriers qualifiés 32 27
Professions intermédiaires 20 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a augmenté de 0,6 %
dans le département et a baissé de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans I'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)
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Source : Insee, Estimations d’emploi
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Alpes-Maritimes
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Les chiffres clés

27 620 postes* salariés, soit 6,5 % de ’ensemble des postes salariés du
département

Conventions
Collectives

~— Une répartition des salariés par qualification trés proche de celle observée

GI) en moyenne régionale

ﬂll.. Baisse de 19 % de ’emploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

hormis les activités qui relevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Fin 2023, l'industrie compte 1 730 établissements et
27 620 postes salariés dans les Alpes-Maritimes

Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements Postes salariés

Industrie chimique 121 5612
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et

3 . 132 3412
dépollution
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et £33 5 843
d'équipements
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 49 2441
Fabrication de matériels de transport 36 2223
Industrie pharmaceutique 9 2130
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 44 1690
Fabrication d'équipements électriques 37 1638
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 218 1546
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 165 1408
des équipements
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits 113 901
minéraux non métalliques
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 122 703
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 30 462
Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la 100 305
chaussure
Industries extractives 22 219
Ensemble 1731 27 623

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux établissements employeurs actifs fin 2023
concentrent 42 % des postes salariés de l'industrie des Alpes-Maritimes

Raison sociale Activité principale de 'établissement Etablls’s ement Commune d'implantation Tranche d'effectlf Opco
siége salarié

THALES ALENIA SPACE FRANCE Construction aéronautique et spatiale Non Cannes 1000 a 4999 postes 2l
V. MANEFILS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui Le Bar-sur-Loup 1000 a 4999 postes 2l
VIRBAC Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui Carros 1000 a 4999 postes 2|
THALES DMS FRANCE SAS Fabrication d'équipements d'aide a la navigation Non Valbonne 500 a 999 postes 2l
ROBERTET SA Fabrication d'huiles essentielles Oui Grasse 500 a 999 postes 2|
SCHNEIDER ELECTRIC FRANCE Conception d'ensemble et assemblage sur site industriel d'équipements de controle Non Carros 500 a 999 postes 2|
LABORATOIRES ARKOPHARMA Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui Carros 500 a 999 postes 2|
EAUD'AZUR Captage, traitement et distribution d'eau Oui Nice 500 a 999 postes AKTO
LEGRAND FRANCE Fabrication de matériel d'installation électrique Non Antibes 250 a 499 postes 2|
SNADEC ENVIRON SOC NAL DECONTAMINATION |Dépollution et autres services de gestion des déchets Oui Cagnes-sur-Mer 250 a 499 postes Constructys
VISHAY SA Fabrication d'autres matériels électriques Oui Nice 250 a 499 postes 21
STMICROELECTRONICS ROUSSET SAS Fabrication de composants électroniques Non Biot 250 a 499 postes 2|
NXP SEMICONDUCTORS FRANCE Fabrication de composants électroniques Non Mougins 250 a 499 postes 2l
TOURNAIRE SA Fabrication d'emballages métalliques légers Oui Grasse 250 a 499 postes 2l
EXPRESSIONS PARFUMEES Fabrication d'huiles essentielles Oui Grasse 250 a 499 postes 2|
SUD EST ASSAINISSEMENT Collecte des déchets non dangereux Non Nice 50 a 249 postes AKTO
ELAIAPHARM Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui Valbonne 50 a 249 postes 2|
ARM FRANCE Fabrication d'autres matériels électriques Non Biot 50 a 249 postes 2|
ARM FRANCE Fabrication de matériel d'installation électrique Oui Biot 50 a 249 postes 2i
SYNERGIE CAD Fabrication de cartes électroniques assemblées Oui Carros 50 a 249 postes 2|

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de
compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)
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Les établissements industriels de 20 salariés ou plus dans les Alpes-Maritimes

Fabrication d'autres produits industriels
Fabrication de matériels de transport
Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques ; fabrication de machines
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Une plus forte présence de femmes dans le département
gqu'en moyenne régionale

Répartition des salariés de l'industrie selon I'age et le sexe, en 2022 (en %)

Alpes-Maritimes Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a19ans 6 4 2 6 4 2
De 20324 ans 10 6 4 9 5 3
De 25329 ans 11 7 4 11 7 4
De 30a 34 ans 9 6 4 10 7 3
De 35a39ans 12 9 4 13 9 4
De 40 a 44 ans 10 6 4 11 8 3
De 45 a 49 ans 13 8 4 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 8 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 13 8 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 5 3 2 4 2 1
Total 100 64 36 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une répartition des salaries par qualification tres proche
de celle observee en moyenne régionale

Répartition des salariés dans l'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

.. Provence-Alpes-
Alpes-Maritimes .
Cote d'Azur
Cadres 24 23
Employés 15 15
Ouvriers non qualifiés 12 11
Ouvriers qualifiés 26 27
Professions intermédiaires 23 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, 'emploi salarié du secteur a baissé de 19 %
dans le départementet de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)
e==m=A|pes-Maritimes  ===Provence-Alpe-Cote d'Azur
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Bouches-du-Rhone
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Les chiffres clés

Conventions
Collectives

Une proportion de cadres et de professions intermédiaires dans le
département légerement supérieure a la moyenne régionale

C

ﬂll.. Baisse de 13 % de emploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

188

*hormis les activités qui reléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements

Postes salariés

Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et

A 1019 11216
d'équipements

Fabrication de matériels de transport 72 11078
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 129 7 610
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et 379 2976
dépollution

Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 338 2918
des équipements

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 439 6 467
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 102 6396
Industrie chimique 148 5547
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits 249 4464
minéraux non métalliques

Travail du bois, industries du papier et imprimerie 215 2005
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 96 1906
Cokéfaction et raffinage 7 1412
Fabrication de textiles, industries de |I'habillement, industrie du cuir et de la

chaussure 137 990
Fabrication d'équipements électriques 56 865
Industries extractives 31 425
Industrie pharmaceutique 15 391
Ensemble 3 382 75 266

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux établissements employeurs actifs fin 2023 concentrent 34 %

des postes salariés de l'industrie des Bouches-du-Rhone

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement . Commune d'implantation L. Opco
siége salarié

AIRBUS HELICOPTERS Construction aéronautique et spatiale Oui Marignane 5000 postes ou plus 2|
STMICROELECTRONICS ROUSSET SAS Fabrication de composants électroniques Oui Rousset 1000 a 4999 postes 2
ARCELORMITTAL MEDITERRANEE Sidérurgie Non Fos-sur-Mer 1000 a 4 999 postes 2l
ELECTRICITE DE FRANCE Distribution d'électricité Non Marseille 9e Arrondissement |1 000 a 4 999 postes 2l
SARTORIUS STEDIM FMT Fabrication d'emballages en matiéres plastiques Oui Aubagne 1000 a4 999 postes 2
THALES DIS FRANCE SAS Fabrication de cartes électroniques assemblées Non Gémenos 500 a 999 postes 2|
PETROINEOS MANUFACTURING FRANCE SAS Raffinage du pétrole Oui Martigues 500 a 999 postes 2|
DASSAULT AVIATION Construction aéronautique et spatiale Non Istres 500 a 999 postes 2
ENEDIS Distribution d'électricité Non Aix-en-Provence 500 a 999 postes 2|
NAPHTACHIMIE Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Oui Martigues 500 a 999 postes 2
SOC CANAL PROVEN AMENAG REG PROVENCALE |Captage, traitement et distribution d'eau Oui Le Tholonet 500 a 999 postes ATLAS
PERNOD RICARD FRANCE Production de boissons alcooliques distillées Oui Marseille 2e Arrondissement {250 a 499 postes OCAPIAT
CARRIER Fabrication d'éguipements aérauliques et frigorifiques industriels Non Aubagne 250 a 499 postes 2|
SOCIETE EAU DE MARSEILLE METROPOLE Captage, traitement et distribution d'eau Oui Marseille 10e Arrondissement |250 a 499 postes AKTO
MIRION TECHNOLOGIES (MGPI) SAS Fabrication d'instrumentation scientifique et technique Oui Lamanon 250 a 499 postes 2
BASELL POLYOLEFINES FRANCE Fabrication de matiéres plastiques de base Non Berre-I'Etang 250 a 499 postes 2|
ALTEO GARDANNE Métallurgie de l'aluminium Oui Gardanne 250 a 499 postes 2
HARIBO RICQLES ZAN Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie Oui Marseille 14e Arrondissement |250 a 499 postes OCAPIAT
KEM ONE Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.c.a. Non Martigues 250 a 499 postes 2|
KEM ONE Fabrication d'autres produits chimiques inorganiques de base n.c.a. Non Fos-sur-Mer 250 a 499 postes 2

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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Les établissements industriels de 50 salariés ou plus dans les Bouches-du-Rhéne
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Les établissements industriels de 150 salariés ou plus sur le pourtour de I'Etang de Berre
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Une moins forte présence de femmes et de jeunes de
moins de 29 ans dans le déepartement

gqu'en moyenne régionale

Répartition des salariés de I'industrie selon I'dge et le sexe, en 2022 (en %)

Bouches-du-Rhone Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a 19 ans 5 3 2 6 4 2
De 20a 24 ans 8 5 3 9 5 3
De 25329 ans 10 7 3 11 7 4
De 30a34ans 11 8 3 10 7 3
De 35a39ans 14 10 3 13 9 4
De 40a 44 ans 12 9 3 11 8 3
De 45a 49 ans 14 11 3 13 9 4
De 50 a 54 ans 12 9 3 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 8 3 12 8 3
De 60 a 64 ans 4 3 1 4 2 1
Total 100 73 27 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une proportion de cadres et de professions
intermediaires dans le département legerement
supérieure a la moyenne regionale

Répartition des salariés dans I'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

Bouches-du-Rhone Provnence-AIpes-
Cote d'Azur
Cadres 26 23
Employés 12 15
Ouvriers non qualifiés 9 11
Ouvriers qualifiés 26 27
Professions intermédiaires 27 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 13 %
dans le départementet de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)
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Var
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Les chiffres clés

20 380 postes* salariés, soit 6,4 % de ’ensemble des postes salariés du
département

département qu'en moyenne régionale

Collectives
~ Une présence un peu plus marquée d'employés et d'ouvriers dans le

T
ol

[I Hausse de 1 % de Uemploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

hormis les activités qui reléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements

Postes salariés

Fabrication de matériels de transport 38 4691
Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et

3 . 200 3928
dépollution
Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et c73 3049
d'équipements
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 315 1873
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 186 1380
des équipements
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 45 1222
Industrie chimique 44 727
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits 199 200
minéraux non métalliques
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 139 680
Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 37 664
Industrie pharmaceutique 2 351
Fabrication de textiles, industries de |I'habillement, industrie du cuir et de la g5 334
chaussure
Industries extractives 33 308
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 23 243
Fabrication d'équipements électriques 20 230
Ensemble 1 869 20 380

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux etablissements employeurs actifs fin 2023
concentrent 35 % des postes salariés de l'industrie du Var

Etablissement

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement L. Commune d'implantation L. Opco
siége salarié

NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non Toulon 1000 a 4999 postes 2l
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non Ollioules 1000 a 4999 postes 2l
NAVAL GROUP Construction de navires et de structures flottantes Non Gassin 250 a 499 postes 2l
IPSEN PHARMA BIOTECH Fabrication de préparations pharmaceutiques Oui Signes 250 a 499 postes 2l
EXAILROBOTICS Construction de navires et de structures flottantes Oui La Garde 250 a 499 postes 2
COCA COLA MIDI SAS Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui Signes 250 a 499 postes OCAPIAT
CEGELEC DEFENSE ET NAVAL SUD-EST Réparation et maintenance navale Oui Toulon 50 a 249 postes Constructys
DRAGUI TRANSPORTS Collecte des déchets non dangereux Non Toulon 50 a 249 postes AKTO
LABORATOIRES BLC THALGO COSMETIC (Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui Roquebrune-sur-Argens |50 a 249 postes 2|
HYDRO EXTRUSION PUGET Métallurgie de l'aluminium Oui Puget-sur-Argens 50 a 249 postes 2|
GROUPE PIZZORNO ENVIRONNEMENT Collecte des déchets non dangereux Oui Draguignan 50 a 249 postes AKTO
ELECTRICITE DE FRANCE Production d'électricité Non Toulon 50 a 249 postes 2l
PAPREC FUTURE 2 Récupération de déchets triés Non La Seyne-sur-Mer 50 a 249 postes 2
VANDOREN SAS Fabrication d'instruments de musique Oui Bormes-les-Mimosas 50 a 249 postes 2|
PROPOLYS Collecte des déchets non dangereux Non Fréjus 50 a 249 postes AKTO
DRAGUI TRANSPORTS Collecte des déchets non dangereux Non Draguignan 50 a 249 postes AKTO
CIE EAUX OZONE PROCEDES M P OTTO Captage, traitement et distribution d'eau Non Toulon 50 a 249 postes AKTO
DRAGUI TRANSPORTS Collecte des déchets non dangereux Non La Seyne-sur-Mer 50 a 249 postes AKTO
EVALIANCE Fabrication de parfums et de produits pour la toilette Oui Signes 50 a 249 postes 2l
LAPP-MULLER Fabrication d'autres fils et cables électroniques ou électriques Oui Grimaud 50 a 249 postes 2l

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese)



https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco

Les établissements industriels de 20 salariés ou plus dans le Var

Fabrication de matériels de transport

Fabrication d'autres produits industriels
Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac

@000 O

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques ; fabrication de machines

Nombre de postes fin 2023
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Une proportion de jeunes de moins de 29 ans et de
femmes légerement supérieure a la moyenne regionale

Répartition des salariés de l'industrie selon I'dge et le sexe, en 2022 (en %)

Var Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a19ans 8 5 3 6 4 2
De 20a 24 ans 9 5 3 9 5 3
De 252329 ans 12 7 5 11 7 4
De 30a34ans 10 7 3 10 7 3
De 35a39ans 12 9 3 13 9 4
De 40 a 44 ans 10 7 3 11 8 3
De 45349 ans 13 9 4 13 9 4
De 50a 54 ans 11 8 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 11 8 3 12 8 3
De 60 a 64 ans 3 2 1 4 2 1
Total 100 67 33 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une présence un peu plus marquée d'employés et
d'ouvriers dans le département qu'en moyenne régionale

Répartition des salariés dans I'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

Provence-Alpes-
Var .
Cote d'Azur
Cadres 20 23
Employés 18 15
Ouvriers non qualifiés 13 11
Ouvriers qualifiés 28 27
Professions intermédiaires 20 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, l'emploi salarié du secteur a augmenté de 1 %
dans le département et a baissé de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)
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Vaucluse

Atlas de Uindustrie en Provence-Alpes-Cote d’Azur, édition 2025 (Dreets Paca, Sese) 204



Les chiffres clés

Conventions
Collectives

~— Une plus forte présence d'ouvriers (qualifiés et non qualifiés) dans le

Gu:) département qu'en moyenne régionale

Hﬂ' Baisse de 12 % de Uemploi salarié industriel entre 1989 et 2023 (-11 % en Paca)

*hormis les activités quireléevent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; patisserie, 1071D)
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Répartition des établissements et des postes salariés par secteur d'activité industriel, fin 2023 (en %)

Etablissements

Postes salariés

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 259 5015
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits 110 5534
minéraux non métalliques

Autres industries manufacturiéres ; réparation et installation de machines et 551 5020
d'équipements

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des déchets et 93 1759
dépollution

Industrie chimique 45 1596
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 48 1510
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et 149 1237
des équipements

Travail du bois, industries du papier et imprimerie 114 1221
Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et d'air conditionné 42 842
Fabrication de matériels de transport 20 537
Fabrication d'équipements électriques 14 304
Industries extractives 32 265
Fabrication de textiles, industries de |I'habillement, industrie du cuir et de la 39 206
chaussure

Fabrication de produits informatiques, électroniques et optiques 9 169
Industrie pharmaceutique 1 50
Ensemble 1226 19 265

Source : Insee, Flores 2023
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Les 20 principaux etablissements employeurs actifs fin 2023

concentrent 27 % des postes salaries de l'industrie du Vaucluse

Etablissement

Commune

Tranche d'effectif

Raison sociale Activité principale de l'établissement .. . . L, Opco
siége d'implantation salarié
PELLENC Fabrication de machines agricoles et forestieres Oui Pertuis 500 a 999 postes 2
SOC EUR DES PRODUITS REFRACTAIRES Fabrication de produits réfractaires Non Le Pontet 500 a 999 postes 2l
GIVAUDAN FRANCE NATURALS Fabrication d'huiles essentielles Oui Avignon 250 a 499 postes 2l
AGIS Fabrication de plats préparés Oui Avignon 250 a 499 postes OCAPIAT
EURENCO FRANCE SAS Fabrication d'autres produits chimiques organiques de base Non Sorgues 250 a 499 postes 2l
ORANO DS- DEMANTELEMENT ET SERVICES Traitement et élimination des déchets dangereux Non Bolléne 250 a 499 postes 2|
ETEX FRANCE BUILDING PERFORMANCE Fabrication d'éléments en platre pour la construction Oui Avignon 250 a 499 postes 2l
SAINT-GOBAIN ISOVER Fabrication de fibres de verre Non Orange 250 a 499 postes 2l
CHARLES FARAUD SA Transformation et conservation de fruits Oui Monteux 250 a 499 postes OCAPIAT
FLORETTE FRANCE GMS Autre transformation et conservation de légumes Non L'lsle-sur-la-Sorgue |50 a 249 postes OCAPIAT
PELLENC SELECTIVE TECHNOLOGIES Fabrication d'autres machines spécialisées Oui Pertuis 50 a 249 postes 2
AKWEL SA Fabrication d'autres équipements automobiles Non Monteux 50 a 249 postes 2
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Non Carpentras 50 a 249 postes OCAPIAT
EUROSILICONE SAS Fabrication de matériel médico-chirurgical et dentaire Oui Apt 50 a 249 postes 2
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Oui Avignon 50 a 249 postes OCAPIAT
APTUNION INDUSTRIE Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie Oui Apt 50 a 249 postes OCAPIAT
GB FOODS PRODUCTION FRANCE Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui Le Pontet 50 a 249 postes OCAPIAT
RAYNAL ET ROQUELAURE PROVENCE Fabrication de plats préparés Non Camaret-sur-Aigues |50 a 249 postes OCAPIAT
ENEDIS Distribution d'électricité Non Avignon 50 a 249 postes 2l
KP1 Fabrication d'éléments en béton pour la construction Oui Avignon 50 a 249 postes 2l

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager.

Source : Insee, Flores 2023

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des
entreprises en matiere de formation professionnelle et d’apprentissage. Il existe 11 Opco, Pour en savoir plus: Présentation des 11 opérateurs de

compétences - Opco - Centre Inffo
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https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco

Les établissements industriels de 20 salariés ou plus dans le Vaucluse

O Fabrication d'autres produits industriels

enrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac

Nombre de postes fin 2023

Q 550
Q 140
O
O

35

= Routes principales

Autoroutes
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qu'en moyenne regionale

Répartition des salariés de l'industrie selon I'adge et le sexe, en 2022 (en %)

Vaucluse Provence-Alpes-Cote d'Azur
Total hommes femmes Total hommes femmes
De 15a 19 ans 6 4 3 6 4 2
De 20324 ans 8 5 3 9 5 3
De 253 29 ans 12 8 4 11 7 4
De 30a34ans 10 6 4 10 7 3
De 35a 39 ans 12 8 4 13 9 4
De 40a44 ans 11 8 3 11 8 3
De 45 a 49 ans 13 9 4 13 9 4
De 50 a 54 ans 13 8 4 12 8 3
De 55 a 59 ans 12 8 4 12 8 3
De 60 a 64 ans 2 1 1 4 2 1
Total 100 65 35 100 69 31

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Une plus forte présence de femmes dans le département
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Une plus forte présence d'ouvriers (qualifiés et non
qualifies) dans le département qu'en moyenne regionale

Répartition des salariés dans I'industrie selon la qualification, en 2022 (en %)

Provence-Alpes-
Vaucluse ,
Cote d'Azur
Cadres 16 23
Employés 16 15
Ouvriers non qualifiés 17 11
Ouvriers qualifiés 33 27
Professions intermédiaires 19 24
Total 100 100

Source : Insee, base tous salariés 2022
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Depuis 1989, lemploi salarié du secteur a baissé de 12 %
dans le départementet de 11 % en Paca

Evolution de I'emploi salarié dans l'industrie
(données brutes, base 100 en 1989)

em\/aucluse ===Provence-Alpe-Céte d'Azur
105

100

95

20

85

80

75
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021 2023

Source : Insee, Estimations d’emploi
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