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https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/guide_employeur.pdf






(*) : CFA uniquement en apprentissage et si effectivement mandaté par l'employeur



•
•



(*) : Les termes soulignés dans le processus micro sont définis dans la partie : 09 Lexique
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https://mesdemarches.emploi.gouv.fr/
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Quels sont les contacts à privilégier
concernant l’utilisation de l’application DECA ?

Pour toute question relative à l’application DECA, 
une assistance est disponible par téléphone au 
0805 032 430 du lundi au vendredi de 9h00 à 
18h00 ou à l’adresse: 
https://assistance.emploi.gouv.fr .

https://assistance.emploi.gouv.fr/
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https://depot-bs-contrats-pro.asp-public.fr/
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https://www.net-entreprises.fr/tableau-de-bord-dsn/
https://www.net-entreprises.fr/tableau-de-bord-dsn/
https://www.net-entreprises.fr/tableau-de-bord-dsn/
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https://ecu.collab.social.gouv.fr/dir/DGEFP/MISI/equipe/deca/Lists/Redressement%20SIRET/NewForm.aspx?Source=https%3A%2F%2Fecu%2Ecollab%2Esocial%2Egouv%2Efr%2Fdir%2FDGEFP%2FMISI%2Fequipe%2Fdeca%2FLists%2FRedressement%2520SIRET%2FAllItems%2Easpx&RootFolder=
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https://ecu.collab.social.gouv.fr/dir/DGEFP/MISI/equipe/deca/Lists/Redressement%20SIRET/NewForm.aspx?Source=https%3A%2F%2Fecu%2Ecollab%2Esocial%2Egouv%2Efr%2Fdir%2FDGEFP%2FMISI%2Fequipe%2Fdeca%2FLists%2FRedressement%2520SIRET%2FAllItems%2Easpx&RootFolder=
mailto:ld-dgefp-alternance-misi@emploi.gouv.fr
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