
Les fiches sectorielles
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La fabrique de bougiesFrédéricFournier,créée en 1836à Marseille, se revendiquait comme étant la plus
grande du monde avec ses 80 000 paquets produits chaque jour. ƨŢŸƨƖĬќőƨŔcette entreprise serait
classée dans le secteur CM : Autres industries manufacturières ; réparation et installation de machines
et d'équipements.
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134 établissements actifs et employeurs la dernière semaine de décembre 2023

ΝШΟΝΜШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚЯШƚŸŔƣШΜЯΦШӖШĬĲШũќĲŰƚĲůĤũĲШĬĲƚШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШ
en région

?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШĤċŔƚƚĳШĬĲШΞШӖШĲŰШÂċĦċШĲƣШĬĲШΡШӖШĲŰШ
France
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Les chiffres clés

Un salarié sur deux du secteur est un ouvrier qualifié, soit presque deux fois 
plus que dans l'ensemble des salariés de l'industrie

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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Établissements Postes salariés

131 1 274

89 891

40 335

1 31

1 17

3 40

3 40

                            134                          1 314 

Source : Insee, Flores 2023

Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin
Autres industries extractives

Nombre d'établissements et de postes salariés 

Fin 2023, le secteur des Industries extractives compte 130 établissements et 1 310 postes salariés, 

en Provence-Alpes-Côte d'Azur

Les deux tiers des postes salariés sont dans des 

établissements dont les effectifs sont compris 

entre 10 et 49 salariés

La part des postes salariés du secteur dans 

ƭΩŜƳǇƭƻƛ ǊŞƎƛƻƴŀƭ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊŜ ŘŜ мн ҈ Ł ǎŀ 

ǇŀǊǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƴŀǘƛƻƴŀƭ

Ensemble 

Activités de soutien aux autres industries extractives
Services de soutien aux industries extractives

Extraction de tourbe
Production de sel

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de gypse, de 
craie et d'ardoise
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Les 20 principaux établissements employeurs 
actifs fin 2023 concentrent 48 % des postes 

salariés du secteur

Source : Insee, Flores 2023

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager .

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des 
ĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚШĲŰШůċƣŔĿƖĲШĬĲШŉŸƖůċƣŔŸŰШƓƖŸŉĲƚƚŔŸŰŰĲũũĲШĲƣШĬќċƓƓƖĲŰƣŔƚƚċŊĲЮШfũШĲǂŔƚƣĲШΝΝШ§ƓĦŸЯШÂŸƨƖШĲŰШƚċƻŸŔƖШƓũƨƚаШPrésentation des 11 opérateurs de 
compétences - Opco - Centre Inffo

Raison sociale Activité principale de l'établissement
Etablissement 

siége
Département Commune d'implantation

Tranche 
d'effectif 
salarié

Opco

ENTREPRISE JEAN LEFEBVRE 
MEDITERRANEE

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de 
gypse, de craie et d'ardoise

Non
13

Châteauneuf-les-Martigues 50 à 249 postesConstructys

DURANCE GRANULATS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Oui 13 Peyrolles-en-Provence 50 à 249 postes2I
LAFARGE GRANULATS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 13 Marseille 16e Arrondissement10 à 49 postes2I

SOC CARRIERES BETON B.BRONZO & FILSExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non
13

Aubagne 10 à 49 postes2I

ENTREPRISES AUDEMARD Activités de soutien aux autres industries extractives Oui 06 Carros 10 à 49 postesConstructys
CIE SALINS MIDI SALINES EST Production de sel Non 13 Arles 10 à 49 postesOcapiat
S O M A T Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 06 La Turbie 10 à 49 postes2I
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERESExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Oui 83 Brignoles 10 à 49 postes2I
COMMERC PIERRES AGREGATS TRAITESExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Oui 84 Sablet 10 à 49 postes2I
SIBELCO FRANCE Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 84 Bédoin 10 à 49 postes2I
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERESExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Callas 10 à 49 postes2I
SOCIETE MERIDIONALE DE CARRIERESExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Le Revest-les-Eaux 10 à 49 postes2I

SA TUYAUX MATERIAUX AGGLOMERES
Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de 
gypse, de craie et d'ardoise

Non
06

L'Escarène 10 à 49 postes2I

SAB SAS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 05 Ventavon 10 à 49 postes2I

SOCIETE D'EXPLOITATION DE CARRIERES
Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de 
gypse, de craie et d'ardoise

Non
06

Villeneuve-Loubet 10 à 49 postes2I

CARRIERES DES GRANDS CAOUS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Oui 83 Saint-Raphaël 10 à 49 postes2I
LAFARGE GRANULATS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Le Beausset 10 à 49 postes2I
CARRIERES GONTERO PIERRE CIMENExploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Oui 13 Martigues 10 à 49 postes2I
CARRIERES & MATERIAUX SUD-EST - 
CMSE

Extraction de pierres ornementales et de construction, de calcaire industriel, de 
gypse, de craie et d'ardoise

Non
13

Marseille 10e Arrondissement10 à 49 postes2I

LAFARGE GRANULATS Exploitation de gravières et sablières, extraction d'argiles et de kaolin Non 83 Signes 10 à 49 postes2I

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
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Les trois quarts des salariés du secteur sont 
des hommes, contre sept sur dix dans 
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon l'âge et le sexe en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15 à 19 ans 4                    3                    1                    6                    4                    2                    

De 20 à 24 ans 7                    5                    2                    9                    5                    3                    

De 25 à 29 ans 11                  8                    4                    11                  7                    4                    

De 30 à 34 ans 10                  10                  -                10                  7                    3                    

De 35 à 39 ans 13                  8                    6                    13                  9                    4                    

De 40 à 44 ans 11                  10                  1                    11                  8                    3                    

De 45 à 49 ans 15                  10                  5                    13                  9                    4                    

De 50 à 54 ans 10                  8                    3                    12                  8                    3                    

De 55 à 59 ans 11                  10                  1                    12                  8                    3                    

De 60 à 64 ans 6                    3                    3                    4                    2                    1                    

 Total                  100                    75                    25                  100                    69                    31 

Total industrieIndustries extractives 

Source : Insee, base tous salariés 2022

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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Un salarié sur deux du secteur est un ouvrier 
qualifié, soit presque deux fois plus que dans 

l'ensemble des salariés de l'industrie

Source : Insee, base tous salariés 2022

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Industries extractives Total industrie

Cadres 10                                             23                                     

Employés 14                                             15                                     

Ouvriers non qualifiés 9                                                12                                     

Ouvriers qualifiés 51                                             27                                     

Professions intermédiaires 15                                             24                                     

 Total                                             100                                     100 

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШĤċŔƚƚĳШ
de 2 % en Paca et de 5 % en France

Source : fŰƚĲĲеЮEƚƣŔůċƣŔŸŰƚЮĬѢĲůƓũŸŔ

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



CA - Fabrication de denrées 
alimentaires, de boissons

et de produits à base de tabac
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1 410 établissements* actifs et employeurs la dernière semaine de décembre 
2023

ΝΣШΠΡΜШƓŸƚƣĲƚйШƚċũċƖŔĳƚЯШƚŸŔƣШΝΝШӖШĬĲШũќĲŰƚĲůĤũĲШĬĲƚШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚШĬĲШ
ũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШƖĳŊŔŸŰ

?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШċƨŊůĲŰƣĳШĬĲШΥШӖШĲŰШÂċĦċШĲƣШĬĲШΝΜШӖШĲŰШ
France
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Les chiffres clés

Une nette surreprésentation des employés par rapport à l'ensemble des 
salariés de l'industrie et une sous -représentation des cadres 

*hormis les activités qui relèvent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; pâtisserie , 1071 D)

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



*hormis les activités qui relèvent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; pâtisserie,1071D)

13ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

Nombre d'établissements et de postes salariés Établissements Postes salariés

Industries alimentaires                      1 114 13 520

Fabrication de cacao, chocolat et de produits de confiserie 119 1 633

Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. 80 1 155

Transformation et conservation de la viande de boucherie 112 1 124

Fabrication industrielle de pain et de pâtisserie fraîche 47 1 109

Fabrication de plats préparés 59 1 084

Autre transformation et conservation de légumes 38 961

Fabrication de condiments et assaisonnements 24 939

Cuisson de produits de boulangerie 146 883

Transformation et conservation de fruits 43 715

Préparation industrielle de produits à base de viande 23 604

Autres 423 3 313

Fabrication de boissons 293 2 925

Vinification 133 1 129

Production de boissons alcooliques distillées 42 743

Fabrication de bière 95 427

Autres 23 626

Fabrication de produits à base de tabac 1 0

Ensemble                      1 408                    16 445 

Source : Insee, Flores 2023

[ŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ ǇƻǎǘŜǎϝ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

ǊŞƎƛƻƴŀƭ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊŜ ŘŜ пу ҈ Ł ǎŀ ǇŀǊǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

national

Près de quatre postes salariés sur dix sont dans des 

établissements* dont les effectifs sont compris entre 50 

et 249 salariés

Fin 2023, le secteur de la Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits 

à base de tabac compte 1 410 établissements* et 16 450 postes* salariés, en Provence-

Alpes-Côte d'Azur
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Les 20 principaux établissements employeurs 
actifs fin 2023 concentrent 27 % des postes 

salariés du secteur*

*hormis les activités qui relèvent du commerce artisanal (charcuterie, code NAF 1013B ; boulangerie, 1071C ; pâtisserie, 1071D )

Raison sociale Activité principale de l'établissement
Etablissement 

siége
Département Commune d'implantation

Tranche 
d'effectif salarié

Opco

PERNOD RICARD FRANCE Production de boissons alcooliques distillées Oui 13 Marseille 2e Arrondissement250 à 499 postes OCAPIAT

HARIBO RICQLES ZAN
Fabrication de cacao, chocolat et de produits de 
confiserie

Oui 13 Marseille 14e Arrondissement250 à 499 postes OCAPIAT

AGIS Fabrication de plats préparés Oui 84 Avignon 250 à 499 postes OCAPIAT
CHARLES FARAUD SA Transformation et conservation de fruits Oui 84 Monteux 250 à 499 postes OCAPIAT
COCA COLA MIDI SAS Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui 83 Signes 250 à 499 postes OCAPIAT
FLORETTE FRANCE GMS Autre transformation et conservation de légumes Non 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 à 249 postes OCAPIAT
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Non 84 Carpentras 50 à 249 postes OCAPIAT
COCA-COLA EUROPACIFIC PARTNERS FRANCEProduction de boissons rafraîchissantes Non 13 Les Pennes-Mirabeau 50 à 249 postes OCAPIAT
LES CRUDETTES Autre transformation et conservation de légumes Non 13 Cabannes 50 à 249 postes OCAPIAT
MCCORMICK FRANCE Fabrication de condiments et assaisonnements Oui 84 Avignon 50 à 249 postes OCAPIAT
PANZANI Fabrication de pâtes alimentaires Non 13 Marseille 11e Arrondissement50 à 249 postes OCAPIAT

APTUNION INDUSTRIE
Fabrication de cacao, chocolat et de produits de 
confiserie

Oui 84 Apt 50 à 249 postes OCAPIAT

GB FOODS PRODUCTION FRANCE Fabrication d'autres produits alimentaires n.c.a. Oui 84 Le Pontet 50 à 249 postes OCAPIAT

BOULANGERIES BG (Marie Blachere) Fabrication industrielle de pain et de pâtisserie fraîche Oui 13 Châteaurenard 50 à 249 postes OCAPIAT

RAYNAL ET ROQUELAURE PROVENCE Fabrication de plats préparés Non 84 Camaret-sur-Aigues 50 à 249 postes OCAPIAT
ABC INDUSTRIE Préparation industrielle de produits à base de viande Oui 13 Peyrolles-en-Provence 50 à 249 postes OCAPIAT
HEINEKEN ENTREPRISE Fabrication de bière Non 13 Marseille 11e Arrondissement50 à 249 postes OCAPIAT

SOCOPA VIANDES
Transformation et conservation de la viande de 
boucherie

Non 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 à 249 postes OCAPIAT

COMPAGNIE MEDITERRANEENE DES CAFESTransformation du thé et du café Oui 06 Carros 50 à 249 postes OCAPIAT

GROUPE BIGARD
Transformation et conservation de la viande de 
boucherie

Non 13 Rognonas 50 à 249 postes OCAPIAT

Source : Insee, Flores 2023
Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager .

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des 
ĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚШĲŰШůċƣŔĿƖĲШĬĲШŉŸƖůċƣŔŸŰШƓƖŸŉĲƚƚŔŸŰŰĲũũĲШĲƣШĬќċƓƓƖĲŰƣŔƚƚċŊĲЮШfũШĲǂŔƚƣĲШΝΝШ§ƓĦŸЯШÂŸƨƖШĲŰШƚċƻŸŔƖШƓũƨƚаШPrésentation des 11 opérateurs de 
compétences - Opco - Centre Inffo

14ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco


CA

PERNOD RICARD 
FRANCE HARIBO RICQLES ZAN

AGIS

COCA COLA MIDI 
SAS

CHARLES 
FARAUD SA

*hormis les activités qui relèvent du 
commerce artisanal (charcuterie, code NAF 
1013B ; boulangerie, 1071C ; 
pâtisserie,1071D)
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Autant de femmes que d'hommes dans ce secteur et 
une plus forte présence de jeunes de moins de 29 

ans que dans l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon l'âge et le sexe en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15 à 19 ans 15                  8                    7                    6                    4                    2                    

De 20 à 24 ans 13                  6                    7                    9                    5                    3                    

De 25 à 29 ans 13                  6                    7                    11                  7                    4                    

De 30 à 34 ans 9                    5                    4                    10                  7                    3                    

De 35 à 39 ans 10                  6                    4                    13                  9                    4                    

De 40 à 44 ans 9                    5                    4                    11                  8                    3                    

De 45 à 49 ans 10                  5                    5                    13                  9                    4                    

De 50 à 54 ans 9                    5                    4                    12                  8                    3                    

De 55 à 59 ans 8                    4                    4                    12                  8                    3                    

De 60 à 64 ans 3                    1                    1                    4                    2                    1                    

 Total                  100                    51                    49                  100                    69                    31 

Fabrication de denrées alimentaires, 

de boissons et de produits à base de 

tabac

Total industrie

Source : Insee, base tous salariés 2022

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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Une nette surreprésentation des employés par 
rapport à l'ensemble des salariés de l'industrie 

et une sous-représentation des cadres 

Source : Insee, base tous salariés 2022

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de denrées 

alimentaires, de boissons et 

de produits à base de tabac

Total industrie

Cadres 8                                                         23                                                      

Employés 35                                                      15                                                      

Ouvriers non qualifiés 17                                                      12                                                      

Ouvriers qualifiés 30                                                      27                                                      

Professions intermédiaires 10                                                      24                                                      

 Total                                                      100                                                      100 

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШ
augmenté de 8 % en Paca et de 10 % en France

Source : fŰƚĲĲеЮEƚƣŔůċƣŔŸŰƚЮĬѢĲůƓũŸŔ

18ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



CB - Fabrication de textiles, 
industries de l'habillement,

industrie du cuir et de la 
chaussure

19ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



370 établissements actifs et employeurs la dernière semaine de décembre 2023

ΝШΦΣΜШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚЯШƚŸŔƣШΝЯΟШӖШĬĲШũќĲŰƚĲůĤũĲШĬĲƚШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШ
en région

?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШĤċŔƚƚĳШĬĲШΣΤШӖШĲŰШÂċĦċШĲƣШĬĲШΤΡШӖШĲŰШ
France

20

Les chiffres clés

Une surreprésentation des employés et des ouvriers non qualifiés par rapport 
à l'ensemble des salariés de l'industrie

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



21ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

Nombre d'établissements et de postes salariés Établissements Postes salariés

Industrie de l'habillement 150 876

Fabrication de vêtements de dessus 98 640

Fabrication d'autres vêtements et accessoires 39 149

Fabrication de vêtements de dessous 7 50

Fabrication de vêtements de travail 5 35

Fabrication de vêtements en cuir 1 2

Fabrication de textiles 137 776

Fabrication d'articles textiles, sauf habillement 89 540

Fabrication d'autres textiles n.c.a. 24 81

Ennoblissement textile 7 64

Fabrication de tapis et moquettes 3 46

Fabrication d'autres textiles techniques et industriels 5 23

Préparation de fibres textiles et filature 4 14 Source : Insee, Flores
Tissage 2 4

Fabrication de ficelles, cordes et filets 3 4

Industrie du cuir et de la chaussure 87 307

Fabrication de chaussures 13 156

Fabrication d'articles de voyage, de maroquinerie et de sellerie 73 150

Apprêt et tannage des cuirs ; préparation et teinture des fourrures 1 1

Ensemble                         374                      1 959 

Source : Insee, Flores 2023

Fin 2023, le secteur de la Fabrication de textiles, industries de l'habillement, industrie du 

cuir et de la chaussure compte 370 établissements et 1 960 postes salariés, en Provence-

Alpes-Côte d'Azur

Quatre postes salariés sur dix sont dans des 

établissements dont les effectifs sont compris entre 

10 et 49 salariés

[ŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ ǇƻǎǘŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

ǊŞƎƛƻƴŀƭ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊŜ ŘŜ тс ҈ Ł ǎŀ ǇŀǊǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
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Les 20 principaux établissements employeurs 
actifs fin 2023 concentrent 50 % des postes 

salariés du secteur
Raison sociale Activité principale de l'établissement

Etablissement 
siége

Département Commune d'implantation
Tranche 
d'effectif 
salarié

Opco

SESSUN Fabrication de vêtements de dessus Oui 13 Marseille 7e Arrondissement50 à 249 postesCommerce
FIL ROUGE Fabrication de vêtements de dessus Oui 13 Marseille 10e Arrondissement50 à 249 postes2I
MARITON SA Fabrication d'articles textiles, sauf habillementOui 13 Saint-Chamas 50 à 249 postes2I
ETABLISSEMENTS BRUN DE VIAN TIRANFabrication d'articles textiles, sauf habillementOui 84 L'Isle-sur-la-Sorgue 50 à 249 postes2I
MILLE Fabrication de chaussures Oui 84 Courthézon 50 à 249 postes2I
LE POINT FRANCAIS Fabrication de vêtements de dessus Oui 06 Nice 10 à 49 postes2I
ABILIS LOGISTIQUE Fabrication de vêtements de dessus Non 13 Marseille 10e Arrondissement10 à 49 postes2I
SNDR EVOLUTION Ennoblissement textile Non 13 Port-Saint-Louis-du-Rhône 10 à 49 postes2I
CREATION MEDITERRANEE Fabrication d'autres vêtements et accessoiresOui 13 Marseille 12e Arrondissement10 à 49 postes2I
MACAP PAVOISEMENT Fabrication d'articles textiles, sauf habillementOui 83 Cuers 10 à 49 postes2I
SPORT EQUIPMENT Fabrication de vêtements de dessus Oui 13 La Ciotat 10 à 49 postes2I
INDIES PRODUCTION Fabrication de vêtements de dessus Oui 13 Gardanne 10 à 49 postes2I
NOO Fabrication de vêtements de dessous Oui 13 Marseille 6e Arrondissement10 à 49 postes2I
K'JACQUES Fabrication de chaussures Oui 83 Saint-Tropez 10 à 49 postes2I
C3 DEVELOPPEMENT Fabrication de vêtements de dessus Oui 06 Nice 10 à 49 postes2I
ETABLISSEMENTS JUNG MASSARONI Fabrication de vêtements de dessus Oui 83 Signes 10 à 49 postes2I
GROUPE DUPUTZ INTER STORES Fabrication d'autres textiles n.c.a. Oui 13 Marseille 3e Arrondissement10 à 49 postesConstructys
MANUFACTURE DES TAPIS DE COGOLINFabrication de tapis et moquettes Oui 83 Cogolin 10 à 49 postes2I
AZUREE Fabrication de chaussures Oui 06 Grasse 10 à 49 postes2I
ETS CALAMUSO Fabrication d'articles textiles, sauf habillementOui 06 Saint-Jeannet 10 à 49 postes2I

Source : Insee, Flores 2023

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager .

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des 
ĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚШĲŰШůċƣŔĿƖĲШĬĲШŉŸƖůċƣŔŸŰШƓƖŸŉĲƚƚŔŸŰŰĲũũĲШĲƣШĬќċƓƓƖĲŰƣŔƚƚċŊĲЮШfũШĲǂŔƚƣĲШΝΝШ§ƓĦŸЯШÂŸƨƖШĲŰШƚċƻŸŔƖШƓũƨƚаШPrésentation des 11 opérateurs de 
compétences - Opco - Centre Inffo

22ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
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FIL ROUGE

MARITON SA

ETABLISSEMENTS 
BRUN DE VIAN TIRAN

MILLE
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Six salariés sur dix du secteur sont des femmes, 
soit deux fois plus que dans l'ensemble des 

salariés de l'industrie ; les jeunes de moins de 29 
ans sont également surreprésentés

Répartition des salariés selon l'âge et le sexe en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15 à 19 ans 6                    3                    3                    6                    4                    2                    

De 20 à 24 ans 15                  3                    11                  9                    5                    3                    

De 25 à 29 ans 12                  3                    9                    11                  7                    4                    

De 30 à 34 ans 8                    2                    6                    10                  7                    3                    

De 35 à 39 ans 9                    2                    6                    13                  9                    4                    

De 40 à 44 ans 8                    3                    5                    11                  8                    3                    

De 45 à 49 ans 12                  7                    5                    13                  9                    4                    

De 50 à 54 ans 9                    5                    4                    12                  8                    3                    

De 55 à 59 ans 14                  5                    9                    12                  8                    3                    

De 60 à 64 ans 7                    3                    3                    4                    2                    1                    

 Total                  100                    38                    62                  100                    69                    31 

Total industrie

Fabrication de textiles, industries de 

l'habillement, industrie du cuir et de 

la chaussure

Source : Insee, base tous salariés 2022

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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Une surreprésentation des employés et des 
ouvriers non qualifiés par rapport à 

l'ensemble des salariés de l'industrie

Source : Insee, base tous salariés 2022

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Fabrication de textiles, 

industries de l'habillement, 

industrie du cuir et de la 

chaussure

Total industrie

Cadres 12                                                    23                                            

Employés 24                                                    15                                            

Ouvriers non qualifiés 23                                                    12                                            

Ouvriers qualifiés 24                                                    27                                            

Professions intermédiaires 17                                                    24                                            

 Total                                                    100                                            100 

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШ
baissé de 67 % en Paca et de 75 % en France

Source : fŰƚĲĲеЮEƚƣŔůċƣŔŸŰƚЮĬѢĲůƓũŸŔ

26ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



CC - Travail du bois, 
industries du papier 

et imprimerie

27ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



650 établissements actifs et employeurs la dernière semaine de décembre 2023

ΠШΥΡΜШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚЯШƚŸŔƣШΟШӖШĬĲШũќĲŰƚĲůĤũĲШĬĲƚШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШ
en région

?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШĤċŔƚƚĳШĬĲШΣΟШӖШĲŰШÂċĦċШĲƣШĬĲШΡΟШӖШĲŰШ
France

28

Les chiffres clés

Une surreprésentation des ouvriers non qualifiés par rapport à l'ensemble des 
salariés de l'industrie et une sous -représentation des cadres

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



29ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

Nombre d'établissements et de postes salariés Établissements Postes salariés

Imprimerie et reproduction d'enregistrements 345 2 066

Autre imprimerie (labeur) 200 1 278

Activités de pré-presse 132 425

Imprimerie de journaux 6 346

Reliure et activités connexes 7 17

Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liège, à 

l'exception des meubles ; fabrication d'articles en vannerie et 

sparterie

255 1 575

Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries 113 613

Imprégnation du bois 52 319

Fabrication d'emballages en bois 25 307

Fabrication d'objets divers en bois ; fabrication d'objets en liège, vannerie et 
sparterie

33 189

Sciage et rabotage du bois, hors imprégnation 30 136

Fabrication de parquets assemblés 1 7

Fabrication de placage et de panneaux de bois 1 4

Industrie du papier et du carton 53 1 212

Fabrication d'autres articles en papier ou en carton 13 298

Fabrication de pâte à papier 1 269

Fabrication d'emballages en papier 11 232

Fabrication de cartonnages 13 197

Fabrication de carton ondulé 5 100

Fabrication de papier et de carton 4 66

Fabrication d'articles de papeterie 5 46

Fabrication d'articles en papier à usage sanitaire ou domestique 1 4

Ensemble                         653                      4 853 

Source : Insee, Flores 2023

Fin 2023, le secteur du Travail du bois, industries du papier et imprimerie compte 650 

établissements et 4 850 postes salariés, en Provence-Alpes-Côte d'Azur

Quatre postes salariés sur dix sont dans des 

établissements dont les effectifs sont compris entre 10 

et 49 salariés

[ŀ ǇŀǊǘ ŘŜǎ ǇƻǎǘŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 

ǊŞƎƛƻƴŀƭ Ŝǎǘ ƛƴŦŞǊƛŜǳǊŜ ŘŜ сл ҈ Ł ǎŀ ǇŀǊǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ 
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Les 20 principaux établissements 
employeurs actifs fin 2023 concentrent 35 % 

des postes salariés du secteur
Raison sociale Activité principale de l'établissement

Etablissement 
siége

Département Commune d'implantation
Tranche 
d'effectif 
salarié

Opco

LA PROVENCE (Imprimerie) Imprimerie de journaux Oui 13 Marseille 15e Arrondissement250 à 499 postesAFDAS
FIBRE EXCELLENCE PROVENCE Fabrication de pâte à papier Oui 13 Tarascon 250 à 499 postes2I
OXYSIGN Autre imprimerie (labeur) Oui 13 Aubagne 50 à 249 postes2I
MMP PACKETIS SAS Fabrication de cartonnages Non 84 Valréas 50 à 249 postes2I
ETABLISSEMENTS MILHE ET AVONS Fabrication d'emballages en papier Oui 13 Marseille 13e Arrondissement50 à 249 postesAKTO
SAS CARESTIA Fabrication d'autres articles en papier ou en cartonOui 06 Mouans-Sartoux 50 à 249 postesAKTO
5/7 ETIQUETTE Fabrication d'autres articles en papier ou en cartonOui 84 Courthézon 50 à 249 postesAKTO
AUTAJON ETIQUETTE MEDITERRANEE Autre imprimerie (labeur) Oui 84 Orange 50 à 249 postesEntreprises Proximite
EXHIBIT Autre imprimerie (labeur) Oui 06 Carros 50 à 249 postesEntreprises Proximite
SEYFERT PROVENCE SAS Fabrication de carton ondulé Oui 84 Sorgues 50 à 249 postes2I
L S B LA SALLE BLANCHE Fabrication de charpentes et d'autres menuiseries Oui 84 Apt 50 à 249 postes2I
SMURFIT KAPPA PAPIER RECYCLE FRANCE Fabrication de papier et de carton Non 84 Le Pontet 50 à 249 postes2I
EMBALLAGES DU COMTAT VENAISSIN S.A Fabrication d'emballages en bois Oui 84 Orange 10 à 49 postesAKTO
COMPAGNIE MEDITERRANEE PRESSE 
COMMUNICATION

Autre imprimerie (labeur) Oui 83 Le Muy 10 à 49 postesEntreprises Proximite

M.B. EDITIONS Autre imprimerie (labeur) Oui 06 Saint-Laurent-du-Var 10 à 49 postesAKTO
PROVETIQ INDUSTRIE GROUP Fabrication d'autres articles en papier ou en cartonOui 13 Gémenos 10 à 49 postes2I

ATELIER DE LA BOISERIE
Fabrication d'objets divers en bois ; fabrication 
d'objets en liège, vannerie et sparterie

Oui 84 Gargas 10 à 49 postes2I

NBE NOUVELLE Fabrication d'emballages en bois Oui 84 Cavaillon 10 à 49 postesAKTO
PROMOFLORA Autre imprimerie (labeur) Oui 83 Draguignan 10 à 49 postesAKTO
E.A. LA RUCHE Fabrication d'articles de papeterie Oui 13 Gardanne 10 à 49 postes2I

Source : Insee, Flores 2023

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager .

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des 
ĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚШĲŰШůċƣŔĿƖĲШĬĲШŉŸƖůċƣŔŸŰШƓƖŸŉĲƚƚŔŸŰŰĲũũĲШĲƣШĬќċƓƓƖĲŰƣŔƚƚċŊĲЮШfũШĲǂŔƚƣĲШΝΝШ§ƓĦŸЯШÂŸƨƖШĲŰШƚċƻŸŔƖШƓũƨƚаШPrésentation des 11 opérateurs de 
compétences - Opco - Centre Inffo

30ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
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Sept salariés sur dix du secteur sont des 
hommes, une part identique à celle de 
l'ensemble des salariés de l'industrie

Répartition des salariés selon l'âge et le sexe en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

De 15 à 19 ans 5                    4                    1                    6                    4                    2                    

De 20 à 24 ans 9                    7                    3                    9                    5                    3                    

De 25 à 29 ans 10                  8                    2                    11                  7                    4                    

De 30 à 34 ans 12                  6                    6                    10                  7                    3                    

De 35 à 39 ans 15                  12                  3                    13                  9                    4                    

De 40 à 44 ans 11                  7                    4                    11                  8                    3                    

De 45 à 49 ans 11                  8                    3                    13                  9                    4                    

De 50 à 54 ans 11                  6                    5                    12                  8                    3                    

De 55 à 59 ans 13                  9                    4                    12                  8                    3                    

De 60 à 64 ans 3                    2                    1                    4                    2                    1                    

 Total                  100                    69                    31                  100                    69                    31 

Travail du bois, industries du papier 

et imprimerie 
Total industrie

Source : Insee, base tous salariés 2022

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle
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Une surreprésentation des ouvriers non 
qualifiés par rapport à l'ensemble des 

salariés de l'industrie et une sous-
représentation des cadres

Source : Insee, base tous salariés 2022

Répartition des salariés selon la qualification, en Provence-Alpes-Côte d'Azur, en 2022 (en %)

Travail du bois, industries 

du papier et imprimerie 
Total industrie

Cadres 13                                             23                                     

Employés 16                                             15                                     

Ouvriers non qualifiés 21                                             12                                     

Ouvriers qualifiés 30                                             27                                     

Professions intermédiaires 21                                             24                                     

 Total                                             100                                     100 

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШ
baissé de 63 % en Paca et de 53 % en France

Source : fŰƚĲĲеЮEƚƣŔůċƣŔŸŰƚЮĬѢĲůƓũŸŔ

34ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



CD - Cokéfaction et raffinage

35ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



7 établissements actifs et employeurs la dernière semaine de décembre 2023

ΝШΠΝΜШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚЯШƚŸŔƣШΜЯΦШӖШĬĲШũќĲŰƚĲůĤũĲШĬĲƚШƓŸƚƣĲƚШƚċũċƖŔĳƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШ
en région

?ĲƓƨŔƚШΝΦΥΦЯШũќĲůƓũŸŔШƚċũċƖŔĳШĬƨШƚĲĦƣĲƨƖШċШĤċŔƚƚĳШĬĲШΡΥШӖШĲŰШÂċĦċШĲƣШĬĲШΡΦШӖШĲŰШ
France

36

Les chiffres clés

Une surreprésentation des cadres et des ouvriers qualifiés par rapport à 
l'ensemble des salariés de l'industrie

ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle



37ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

Nombre d'établissements et de postes salariés Établissements Postes salariés

7 1 412

7 1 412

7                          1 412 

Source : Insee, Flores 2023

La quasi-totalité des postes salariés sont dans des 

établissements de 250 salariés ou plus

Fin 2023, le secteur de la Cokéfaction et raffinage compte 7 établissements et 1 410 postes 

salariés, en Provence-Alpes-Côte d'Azur

Cokéfaction et raffinage

Raffinage du pétrole
Ensemble 

Note : le secteur Cokéfaction et raffinage comprend en Paca uniquement le Raffinage du pétrole. Il ne reste que 2 établissements de Cockéfaction 
en France

La part des postes salariés du secteur dans 

ƭΩŜƳǇƭƻƛ ǊŞƎƛƻƴŀƭ Ŝǎǘ ǎǳǇŞǊƛŜǳǊŜ ŘŜ мол ҈ Ł ǎŀ 

ǇŀǊǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƴŀǘƛƻƴŀƭ

43 %

14 %
0 %

43 %

1 % 1 % 0 %
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Répartition des établissements et des postes salariés
dans le secteur 

Etablissements Postes salariés

230

Indice de spécificité



Les 6 établissements employeurs actifs fin 2023 
concentrent la totalité des postes salariés du 

secteur

Raison sociale
Activité principale de 

l'établissement
Etablissement 

siége
Département Commune d'implantation

Tranche 
d'effectif 
salarié

Opco

PETROINEOS MANUFACTURING FRANCE 
SAS

Raffinage du pétrole Oui 13 Martigues 500 à 999 postes 2I

TOTALENERGIES RAFFINAGE France ( La 
Méde)

Raffinage du pétrole Non 13 Châteauneuf-les-Martigues250 à 499 postes 2I

ESSO RAFFINAGE Raffinage du pétrole Non 13 Fos-sur-Mer 250 à 499 postes 2I
UNIL OPAL Raffinage du pétrole Non 13 Lamanon 10 à 49 postes 2I
ESSO SOCIETE ANONYME FRANCAISERaffinage du pétrole Non 13 Fos-sur-Mer 1 à 9 postes 2I
ECOSLOPS PROVENCE Raffinage du pétrole Non 13 Châteauneuf-les-Martigues 1 à 9 postes 2I

Source : Insee, Flores 2023

Note : Depuis la fin 2023, certains établissements ont pu fermer, changer de nom, déménager .

Un Opco (Organisme paritaire collecteur agréé) est un organisme interprofessionnel créé en 2019 pour collecter et gérer les contributions des 
ĲŰƣƖĲƓƖŔƚĲƚШĲŰШůċƣŔĿƖĲШĬĲШŉŸƖůċƣŔŸŰШƓƖŸŉĲƚƚŔŸŰŰĲũũĲШĲƣШĬќċƓƓƖĲŰƣŔƚƚċŊĲЮШfũШĲǂŔƚƣĲШΝΝШ§ƓĦŸЯШÂŸƨƖШĲŰШƚċƻŸŔƖШƓũƨƚаШPrésentation des 11 opérateurs de 
compétences - Opco - Centre Inffo

38ƣũċƚШĬĲШũќŔŰĬƨƚƣƖŔĲШĲŰШÂƖŸƻĲŰĦĲ-Alpes-9ŻƣĲШĬќ ǍƨƖЯШĳĬŔƣŔŸŰШΞΜΞΡШыDreets Paca, Sese) тPartie sectorielle

https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/site-fiches-pratiques/annexes/presentation-des-11-operateurs-de-competences-opco
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