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La croissance de I'emploi salarié privé divisée par trois en
2022

EUDILI‘IZIGFI de I1E'mpl'|:|" salarlé
{ETGIH?E"’E'S CVS, base 100 au 1* frimesitre EUIE} Sur un an, afin 2022
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Mote : données provisoires
Sources : (nsee. estimations demplal ; estimations frimestrielfes Acoss-LUirssar,
Dares, [nsee
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L'intérim recule par rapport au niveau inédit atteint fin
2021

Contribution de I'emplol hors Iintérim et de
I'lnterim a I'evolution trimestrielle de I'emplol
salarie, en Provence-Alpes-COte d'Azur

(données CVS, en nombre) Par rapport a fin 2021,
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Mote : données provisoires
Sources : (nsee, estimations demploi ; estimations frimestriefles Acoss-Urssar
Dares, Insee

La Note de conjoncture du 4e trimestre 2022



La croissance ralentit dans tous les secteurs d’activité

9 Evolution de I'emplol salarie, v compris interim,
en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CVS, base 100 au 1= trimestre 2012) Sur un an, a fin 2022 :
== Tortlalre marchand (50 %) = |nAUStrIE (9 %)
=== TErtlalre non marchand (33 %) == Construction (7 %)
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Mote : données provisoires
Sources : (nsee, estimations demploi ; estimations frimestriefles Acoss-Urssar
Dares, Insee
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Une croissance essentiellement portée par le tertiaire
marchand

{) Evolution par secteur d'actlvité * de la contribution
de I'emplol hors intérim et de I'intérim a I'empiol
salarie, en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CV5, ennombre, entre la fin 2021 et fin 2022)
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* Laddition des quatre sous-secteurs d'activité ne correspond pas au total de l'emploi salarie,
car le secteur Agricufture, sylviculture et péche qui représente 1 % de femploi salarié en
Provence-Alpes-Cote dAZUr n'est pas représenté

= Part des effectifs intérimaires du secteur dans l'effectif total du secteur {y compris intérim)
Note : donnees arrondies, provisoires

Sources: Insee, estimations demploi ; estimations trimestrieflles Acoss-Urssar, Dares, Insee
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Croissance ralentie des embauches en 2022

8 Déclarations préalables a I'embauche par tvype
de contrat, en Provence-Alpes-Cbte d’'Azur
(donnédes CV5, en milliers)
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Mote : donn&es arrondies, provisoires

Champ : ensemble des embauches en CDI et COD de plus d'un mois (strictement
superieur 4 31 jours) du secteur prive (hors entreprises affiliées a la M5A et hors
intérim) et du secteur public pour ce qui concerne les contrats de droit prive
Source : Acoss-Lirssar
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Le recours aux contrats aidés diminue vivement

6 StocK de bénéfriciaires des principaux contrats aides,
en Provence-Alpes-Cote dAZur
(données brutes, en nombre)
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* Marchands et non marchands ; depuis juillet 2014, les ateliers et chantiers
d'insertion doivent recruter leurs salariés en CDDI

Note : données arrondies en fin de trimestre, provisoires
Source : ASP - Traitements : Dares
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L'apprentissage progresse moins vite en 2022

@ Stock de bénericialres de contrats d’'apprentissage
en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données brutes, en nombre)
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Mote : données provisoires
Source: Systéame dinformation sur aporentissage de la Dares - Traffements: Dares
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Recul du taux de chomage qui atteint son plus bas niveau
depuis l'origine de la série

() Taux de chdmage (donndes CVS, en %)
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Par rapport
au T4 2021 :

8,0 % -0,4 point

Mote : données trimestrielles provisoires ; estimation a +/~ 0,3 point prés du niveau
du taux de chémage national et de son évolution d'un trimestre a l'autre

Source : Insee, faux de chdmage au sens du BIT (national) ef faux de aimage locali-
56 (regional)
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Le taux de chomage se replie sur un an dans tous les
départements la région...

Taux de chdmage (données CVS, en %)
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Note : données trimestrielles provisoires ; estimation a +/- 0,3 point prés du niveau du taux de chémage national

et de son évolution d’un trimestre a I'autre
Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT (national) et taux de chémage localisé (régional et départementaux)
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... et dans la plupart des zones d’emploi

Evolution du taux de chémage par zone
d'emplol de Provence-Alpes-CoOte d’Azur,
entre le 4= trimestre 2021 et 4= trimestre
2022 (données CVS, évolution annuelle en point et taux
en % au 4e trimestre 2022)
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Provence-Alpes-Cote dAzur : 8,0 % (0,4 pt)
France métro.: 7,0% (0,3 pi)

Mote : données provisoires
Source : Insee, faux de chdmage localisés
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Nouvelle baisse annuelle de la demande d’emploi

Evolution annuelle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, C,

en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CVS-CJO, en %)

+9

453 300 demandeurs d’emploi
catégories A,B,C en moyenne
_____ au T4 2022
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Note : données corrigées des variations saisonniéres et des jours ouvrables
Source : P6le emploi, Dares (STMT) - Calculs des CVS-CJO : Dares
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Le recul est plus prononcé pour les hommes que pour les
femmes

Evolution annuelle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, C,

par sexe, en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CVS-CJO, en %)
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Note : données corrigées des variations saisonnieres et des jours ouvrables
Source : Péle emploi, Dares (STMT) - Calculs des CVS-CJO : Dares
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La demande d’emploi diminue pour toutes les tranches d’age

Evolution annuelle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, C,

par age, en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CVS-CJO, en %)
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Note : données corrigées des variations saisonnieres et des jours ouvrables
Source : Pole emploi, Dares (STMT) - Calculs des CVS-CJO : Dares
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Seule la demande d’emploi de longue durée diminue sur un
an, et sur un rythme deux fois plus rapide qu’en 2021

Evolution annuelle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, C,

par ancienneté d'inscription, en Provence-Alpes-Cote d'Azur
(données CVS-CJO, en %)
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Note : données corrigées des variations saisonnieres et des jours ouvrables
Source : Péle emploi, Dares (STMT) - Calculs des CVS-CJO : Dares
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Le nombre de foyers bénéficiaires du RSA continue de
reculer en rythme annuel...

e AR e SRD e SR e SN
Alpes-de-Haute-Provence 4350 0.2 740 -14.0 3590 +57 13 140 +6,2
Hautes-Alpes 3170 -20 400 -231 2920 +16 10 840 +20
Alpes-Maritimes 19 660 -13.3 4370 -20,1 23 200 +5,0 76 720 +36
Bouches-du-Rhéne 74 200 48 9 660 -15,8 36 060 +05 163270 +30
Var 33 110 0.4 3620 -16.4 21 200 +29 82 080 +33
Vaucluse 16 480 75 3030 -15,6 10 020 +1.3 49 100 +36

[ 150970 | 52 | 21820 | 168 | 96990 |  +24 | 395150 | 433 J
1689 160 2.2 252980 -168 | 1213260 +36 | 4661920 +4,6

* Pour le RSA et la PA, |a notion de bénéficiaires renvoie a celle de foyer et non d'individu. Pour I'AAH et I'ASS, elle renvoie a I'individu qui percoit 'allocation.
** Données a fin novembre 2022 ; I'évolution sur un an est calculée par rapport a fin novembre 2021

MNote : données arrondies, provisoires
Sources : Cnaf, Allstat FR6 et FR2 ; MSA ; Pole emploi, FNA - Traitements : Drees
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... et reste inférieur a son niveau d’avant-crise

@ Evolution du nombre de bénéficlaires* des
principales prestations soclales en Provence-
Alpes-Cote d'Azur (données brutes, base 100 a fin février

2020)
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* Pour le RSA et |a PA, Ia notion de béneficiaires renvoie a celle de foyer et non
d'individu. Pour F'AAH et ['ASS, elle renvoie a lindividu qui percoit 'allocation.

* Donngées a fin novembre

Mote : données provisoires

Souwrces : Cnaf, Allstaf FR6 of FRZ ; M5 ; Pdle emploi FNA - Traifements: Droces
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Pour en savoir plus

La Note de conjoncture de la Dreets Provence-Alpes-Cote d’Azur:

https://paca.dreets.gouv.fr/Les-publications-periodiques-9124

Les éclairages conjoncturels départementaux :

http://paca.dreets.gouv.fr/Les-outils-de-pilotage-territorialises

Retrouvez tous nos indicateurs dans le Tableau de bord des indicateurs clés

en téléchargement sur le site de la Dreets Provence-Alpes-Cote d’Azur :

https://paca.dreets.gouv.fr/Les-indicateurs-cles-de-la-Dreets-Paca
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